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On the 7th and 8th of April, I attended the 53rd Annual General Meeting 

of the Association of Arab Universities, which was hosted virtually by 

Prince Muhammad bin Abdulaziz University (Kingdom of Saudi Arabia) 

and  under the patronage of His Royal Highness Prince Muhammad bin 

Fahd bin Abdulaziz. During the meeting, many issues were discussed, 

such as documenting and protecting university degrees, periodicals and 

scientific publishing, and Arab rankings of universities amongst many 

other issues. 

The President of Prince Muhammad Bin Fahd University, Professor Dr. Issa Al-Ansari, gave 

the opening speech, followed by the President of Helwan University, the President of the 

fifty-second session of the AArU, Prof. Dr. Majed Negm, and then the Secretary General of 

the Association of Arab Universities, Prof. Dr. Amr Ezzat Salama, delivered the                     

Association’s speech, followed by His Royal Highness Prince Muhammad bin Fahd bin     

Abdulaziz, Chairman of the Board of Trustees of Prince Muhammad bin Fahd University. 

The opening session was concluded by the Secretary-General of the League of Arab States, 

HE Ahmed Aboul Gheit, who delivered a speech on the occasion, followed by the ceremony 

of handing over the presidency of the previous executive council to the current one that will 

be chaired by Prof. Dr. Isa Alansari. 

 

The opening speeches of the Annual General Meeting focused on the new challenges that are 

facing higher education institutions in light of the continuing spread of the Corona virus. The 

impact of corona virus on universities has been tremendous and this has resulted in different 

modes of delivery. However, Arab Universities can benefit from the transition to e-learning, 

and the lessons learned from this pandemic should be fully documented. 

 

Five useful presentations were delivered addressing important issues. Prof. Dr. Muhammad 

Malkawi (University of Science and Technology, Jordan) and advisor to the Association of 

Arab Universities delivered a presentation about Arab Universities  Classification/Ranking 

Project, in addition to another project on documenting and securing university degrees. The 

director of the Arab periodicals platform project, Dr. Umayya Murad, and the regional                

advisor to international publishing house "Elsevier" in the Middle East, gave a presentation 

on the periodicals platform, and the Vice President of the European Arab Network for            

University Leadership Training (ARLENE), Prof. Dr. Mohamed Lotfy, gave a presentation 

on the network and its importance. Meanwhile, the CEO of Al Hadaf Company, Dr. Maan 

Kattameen, gave a presentation on the educational material, transforming the future, and the 

Director of Partnerships, Coursera, in the Middle East, coveted the Association agreement 

with Coursera (Learning to Learn). 
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The highlight of the AGM meeting was the announcement by His Royal Highness Prince Muhammad bin Fahd bin            

Abdulaziz, Chairman of the Board of Trustees of Prince Muhammad bin Fahd University, for a annual prize of 250,000 

US Dollars for exceptional scientific research under his name and to be administered by AArU. 

The committees of the Association of Arab Universities, namely: the Scientific Committee, the Finance Committee, and the                

Membership Committee held their meetings on the afternoon of the first day. I acted as vice chair of the scientific committee.                   

On the second day of the meeting, the committees’ chairs reported their with recommendations which were approved by the Annual 

General Meeting, and the names of the new universities were announced. 
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Written By Mr. Hatem Dammak                         

Head of  Audit and Compliance Unit  

LSBU-ASU Programme 2021: Recap of Session 6: Business Survival Entrepreneurship 

Amidst Covid-19 Pandemic 

Following the article published last week summarizing the fifth session of the LSBU-ASU Entrepreneurship                        

Programme 2021, in this week’s article I will summarize the key ideas and takeaways from the sixth session 

that took place on 18 February 2021 (there are 8 sessions in total). 

In this session, the Programme Leaders, Ms. Alison Price and Ms. Lisa McMullan, focused on the activities 

revolving around “Business Support and Survival during the Covid-19 Pandemic”, as part of the third                   

outcome of the programme “Facilitate and adapt approaches to support those starting a business online or in 

light of Covid-19”. The session was meant to present the trainees with different support mechanisms and 

schemes in London that helped businesses get through the difficult times caused by the pandemic and                    

concrete case studies of businesses who managed to overcome the challenges of the Covid-19 pandemic and 

how we can get inspiration from them. London South Bank University (LSBU) was directly involved with 

many of these initiatives and it just shows how higher education institutions can play a major social and                 

economic role in times of adversity.  

The first initiative that was introduced to the attendees was “The London Agri-Food Innovation Clinic” which 

is co-funded by the European Regional Development Fund. Its objective is to support and promote research 

and innovation in London's food businesses. Indeed, it played a major role during the pandemic and it                   

provided £2m funding for support and engaged with 65 R&D projects. 

The second initiative was “Simulation for Digital Health” (SimDH), also co-funded by the European Regional            

Development Fund, is a free programme supporting health tech start-ups and SMEs to innovate, develop and 

deliver new products and services. It utilizes the academic knowledge within LSBU with the varied                     

experience of their industry partners and passes on this comprehensive knowledge and experience to the                 

participants via a range of bespoke support. Some successful case studies were shared with the attendees such 

as the Mental Health Application TOMO for example.  

Some other examples of institutions and initiatives supporting businesses online during the pandemic were 

shared such as “The Women’s Organization” and the “Business Resilience Clinic” which gave sound                   

business advice and support to a lot of individuals and SMEs who were impacted by the implications of the 

Covid-19 pandemic. 

The second part of the session focused on the importance of sustaining the practical learning and internship 

placement for students during the pandemic so that they can learn about how businesses are innovating on a 

daily basis to cope with the pandemic. It was useful at this point to remind the attendees of the importance of 

encouraging students to apply Gibbs Model for Reflective Learning. The Cycle was developed by Graham 

Gibbs in 1988 to give structure to learning from experiences. It offers a framework for examining                            

experiences, and it covers 6 stages (see graph below): 
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Written By Ms. Dagmara E.Pluta  

Acting Head of English Language Support Unit and Academic Staff in                   

Department of General Studies  

English Language Support Unit started English training sessions for staff and students.  

English Language Support Unit has delivered two trainings for our staff on March 25th and April 1st. The first training 

focused on developing speaking skills. Participants discussed some ideas related to their jobs,  responsibilities, and per-

sonal qualities that are required for various positions. Then, they listened to a presentation on what language learning 

strategies they can employ to improve their speaking abilities and what free online resources they can use for independ-

ent learning.  

 

The objective of the second training was to hone the email writing skills. The participants watched a video of some 

business people from London discussing their approaches to communication at work and later they discussed their own 

ideas. This was followed by the analysis of some well written emails in terms of their structure and language use. Final-

ly, the participants focused on the use of formal and informal language in emails.  

 

Both trainings were very successful and we are looking forward to organizing more English trainings for staff.  

Last Thursday, English Language Support Unit also hosted the first Open Speaking Class for students. The class took 

place on Zoom and 15 students attended. The topic of the class was Time Out. Students enjoyed talking about their free 

time activities, completing a questionnaire on how healthy their free time activities are and listening to people form 

London talking about how they spend their time off. Students were very engaged and are looking forward to attending 

the classes on a regular basis.  

 

The Open Speaking Classes will be held almost every Thursday from 13:00-14:15, apart from the exam time and stu-

dent break.  

If staff or students need extra support with the English Language, please come and visit us in Room 320, or contact us 

at 
Possible graphics below workshop for STAFF: Pictures from Speaking class for Students : 
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Written By Ahmad shatat 

Head of Department of Management Information System  

The MIS Department is now affiliated with the Association for Information Systems (AIS). This association 

is one of the most important associations in the field of Information Systems. MISQ which is the top journal 

in MIS is an official journal of the AIS. The AIS membership will benefit the MIS department, BMIS pro-

gramme, faculty members, and the students.     

 

The membership benefits including but not restricted to the following:      

A wide variety of AIS eLibrary resources including AIS and AIS-affiliated journals and conference proceed-

ings.  

Career Services provides job search tools for both Academic positions and positions in the IS/Technical In-

dustry. 

The AIS Communities (Special Interest Groups, Chapters, and Colleges) allow you to find support and en-

couragement from peers while gaining access to a variety of leadership opportunities, specialized confer-

ences, and social connections! 

 

https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2FAISeLibrary/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/e8IVdW_QpQpQVAsPNhmAsmYUJ00=205
https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2FAISeLibrary/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/e8IVdW_QpQpQVAsPNhmAsmYUJ00=205
https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2Fcareerservices/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/AOM1jYiDsKsm_deypbYWXJpeqc4=205
https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2FAISSIGs/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/koPRGRghhW9Kti_7sZrvi-HHhis=205
https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2FAISChapters/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/iAZaKd08VjKo8UbJDQh4bUWMtIY=205
https://458rl1jp.r.us-east-1.awstrack.me/L0/https:%2F%2Faisnet.org%2Fpage%2FColleges/1/0100017840ff9433-a1722f91-4b12-4fe1-b780-37928d82d17b-000000/tEs8ItqYkQRHog0A375nhYi3Wow=205
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 مكتب التطوير المهني وشؤون الخريجين ينظم ملتقى ومعرض يوم المهن الثامن الافتراضي 

 بقلم: الأستاذة نورة مسلم، مدير مكتب التطوير المهني وشؤون الخريجين

تحت رعاية كريمة من سعادة السيد جميل بن محمد حميدان وزير العمل والتنمية الإجتماعية نظم مكتب التطوير المهني وشؤون الخريجين 

من الساعة  2021-4-4بعمادة شؤون الطلبة فعاليات ملتقى ومعرض يوم المهن الثامن عبر تقنية الاتصال المرئي وذلك يوم الأحد الموافق 

مساءً،  حيث بدأ الملتقى والمعرض  بكلمة لسعادة الوزير والذي أشاد فيها  بمبادرة الجامعة لتعريف واطلاع  1:30صباحاً إلى الساعة  9:00

 هنيطلبتها على المهارات والتخصصات التي يحتاجها سوق العمل، مشيراً إلى أن وزارة العمل والتنمية الاجتماعية تولي التوجيه والإرشاد الم

رئيس  جة للطلبة أهمية بالغة، لمساعدتهم على تحديد المسار التعليمي الذي يتوافق مع قدراتهم وميولهم، ومن ثم ألقى الأستاذ الدكتور وهيب الخا

مجلس الأمناء  كلمته موضحاً حرص الجامعة على تسخير كل إمكاناتها المادية والمعنوية لخدمة الطلاب قبل وبعد تخرجهم  وذلك من خلال 

اد عو إستراتيجية واضحة المعالم ، ومنهج علمي متكامل ومتزامن مع الخطط الأكاديمية المطبقة في الجامعة، وبعدها ألقى الأستاذ الدكتور غسان

رئيس الجامعة كلمته والتي بين فيها  أن تنظيم ملتقى ومعرض يوم المهن للعام الثامن يؤكد على نجاح النسخ السابقة في تحقيق الأهداف 

ن  المرجوة، والمساهمة في تعزيز التواصل بين الطلبة وأصحاب العمل، ومن ثم أوضحت الدكتورة حياة علي القائم بأعمال عميدة شؤون الطلبة أ

الملتقى والمعرض يهدف  إلى خلق فرص عمل للخريجين من خلال  الالتقاء بشكل افتراضي بالوزارات والمؤسسات والشركات ،كما أنه يهدف 

إلى تثقيف الخريجين ببرامج التدريب وخدمات التوظيف  في مملكة البحرين إلى جانب التعرف على خلاصة البحوث في مجال وظائف 

المستقبل لى جانب إتاحة الفرصة لطلاب كلية الهندسة وكلية الآداب والعلوم لعرض مشاريعهم المميزة وتبادل الخبرات مع الطلبة والجهات 

 المشاركة في المعرض.

وفيما بعد الافتتاحية تم انطلاق الملتقى والذي ضم نخبة من متحدثين متخصصين في مجال التوظيف والوظائف واحتياجات سوق العمل والتي 

ب تحدث فيها الدكتور عصام العلوي مدير إدارة التدريب وتطوير القوى العاملة في وزارة العمل والتنمية الاجتماعية عن برامج تأهيل وتدري

ومن بل الباحثين عن العمل، كما وتحدثت الدكتورة فرزانة مديرة إدارة البحث العلمي في الأمانة العامة لمجلس التعليم العالي عن وظائف المستق

جهة  20ثم تناول الأستاذ حسين الشامي مدير إدارة التوظيف والتنمية الاجتماعية خدمات التوظيف، فيما بعد تم انطلاق المعرض والذي ضم 

 حكومية وخاصة التقى فيها المشاركين بالطلبة من خلال الغرف الافتراضية المخصصة لهم. 

رة إداوالجدير بالذكر بأنه تم في هذا تدشين برنامج إعداد السيرة الذاتية  للخريجين والذي أعد من قبل إدارة تقنية المعلومات والاتصالات و

 برزالمعرفة بالجامعة حيث تعد هذه المبادرة من أوائل المبادرات في دعم الخريجين من خلال تقديم خدمة ميسرة لضم مؤهلاتهم في قالب مهني ي

 مؤهلاتهم وسيرتهم الذاتية لأصحاب العمل.

وقد أبدى الحضور  من الطلبة والخريجين عن بالغ شكرهم لمثل هذا الملتقى والمعرض والذي أطلعهم على آخر المستجدات في مجال التوظيف 

إلى جانب إعطاؤهم الفرصة للالتقاء بالجهات الحكومية  والخاصة والتعرف على فرص العمل لديهم والخدمات التي تدعم الخريجين في مسيرة 

 بحثهم عن العمل. 
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 في الفـَــقْد

 رئيس قسم العلوم السياسية -بقلم الدكتور علي الددا

(1) 
وزفراتِ الأنينْ...هناكْ...حيثُ لا تجدُ   على خارطةِ القلبِ...هناكْ...تحفرُ الأيامُ عميقًا... لتتركَ فينا آثارَ شهيقِ الأشواقِ 

أكثرَ من أن تربِطَ على قلبِكَ بالصبرِ والأناةْ... مُستعينًا ببعضِ كلماتٍ  رفيقاتٍ رقيقاتْ...يلثمُ نشيجَ الروحِ في قلمكَ ثغرَ 
حروفها الباسمْ... ليسافرَ مع مذاقهِ العذب الى حدودِ الانعتاقِ من حالةِ الشعورِ الى اللاشعورْ...على بساطٍ يمتدُّ ما بين 
هِ عَنانَ السماءْ...وما أكثرَ ما يهوي بقلوبنا الى منحدراتِ   وصالٍ وجفاءْ...فِراقٌ ولقاءْ...مُعتليًا ومعتليًا...يطاولُ في عُلوِّ
 الألم.... في ظلِّ ما نكابدهُ من كوابيسِ الفقدْ...يحارُ فيها الفكرُ...وينتفضُ منها الإحساسْ...ليرتِّلَ نداءَ الأمنياتِ بكلماتٍ 
تَنسلُّ من الروحِ والجسد..تصرخُ في محبرةِ كاتب...تنادي وتتساءَل...تُرى...ماذا يقولُ الزهرُ للندى إن أخلفَ معهُ موعدهُ 

 صباحًا؟ وبمَ يعاتبهْ؟
(2) 

ع مَرارَ الفِراق... فِراقُ الأحبة.... ولعلَّ الكلماتُ المتحشرجةُ في حناجرنا... تأبى إلا أن تنحنيَ أم  امَ ليسَ بيننا مَن لَم يتجرَّ
التسليمِ بالقدرِ وأمامَ هيبةِ الصبرِ والاحتساب... ولعلَّنا نستظلُّ بحروفنا... نُداري بها رعشاتَ قلوبنا... ولكنَّ الحروف... 
حتمًا ستشي بما تئنُّ بهِ القلوبُ تحتَ ثِقلِ وطأةِ الفقد... وكأني بالحروفِ حينها تقبِّلُ وجهَ الورقةِ الأبيض...وكأني بصريرِ 
...مِدادُها من بريقِ تلك العيون التي ارتسمت فيها خيالاتُ الراحلينْ... وليغدو الحبرَ معها ألمًا  القلمِ معزوفةُ عشقٍ أبدي ْ
تقتاتُ عليهِ الحروفْ... فتنداحُ المعاني مخضبةً بألوانِ الأوجاعِ المزدحمةُ في ممراتِ الذاكرةِ المُتْعَبة....ورغمَ بساطةِ 
قلوبنا...إلا أنَّها لا زالت قادرةً على استيعابِ المزيدِ من مساحاتِ الحزنِ...ومن حكاياتٍ سادَها ليلٌ أكحلٌ ما انفكَّ مخبوءًا 

 تحت جفوننا... لتعودَ فتُحيلهَا ترويدةً مسائيةً تمسحُ بها على ما تركتهُ نِصالُ الفقدِ من ندوب...
(3) 

ة.... يشيعُ في الروحِ توهانًا...يفقدنا التناغم...يًعكِّر الأمزجة...قلوبٌ تنبض...م ةٌ ثقللم أرَ كالفِراقِ شيئًا يتركُ في القلبِ غَصَّ
هي بالهموم...ولكنها على أي حالٍ تنبضْ...انفعالاتها...تجعلُ الإيقاعات غيرَ منتظمة...حنينْ...أنينْ...واشتياقٌ ما نالت منهُ 
السنينْ...وكأني بالأضواءِ تصبحُ حمراءْ...وكأني بالأماكنِ تغدو متشابهةْ...حواراتٌ طويلةٌ مع النفسْ...علاقةٌ قويةٌ تنشأُ 
ت من هنا كالحُلمُ...عطورٌ ما زالَ عبقهُا حاضرًا...ورودٌ مختلفةٌ  معَ المجهولْ...تزايدٌ في شحناتِ الذكريات.ْ..حقيقةٌ مَرَّ
ألوانها ذَبُلتْ...كلماتٌ ما زالَ صداها يترددْ...مساحاتٌ شاسعةْ...كانت يومًا مزدحمةْ...كانت يومًا تتمايلُ فيها 

 الألوان...وتتمايسُ فيها مفردات الجمال...
(4) 

ويبقى الأملْ...إحساسٌ بالسكينةِ والبساطةْ...شيءٌ من الوداعةْ...نجاة...طريق عبور... من بحرٍ هاجت أمواجُهْ...من همٍّ 
طالت أوقاتُهْ...من صدرٍ تعبت آهاتُهْ...من وجهٍ غابت بسماتُه.ْ..من ليلٍ طالت ساعاتُهْ....الأملْ...يحرسُ مساءاتِ اللهفةِ 
قُ دقاتِ القلوبِ بنسيجٍ من الأحلام...هديةُ الله الى من أتعبتهم الحياة...الى من عَرَكوا الحياةَ  في العيون...يطوِّ

الأملْ...حكايةُ عشقٍ بينهُ وبينَ الأرواحُ التي ... وعَرَكَتهُم.....الى من نزلت بهم نوائب الدهرِ تحاولُ دفعهم الى حافةِ اليأسْ 
 تشتاقُ الى السلام... الى البساطة... الى السكينة.... الى معانقةِ كل ما هو جميلٌ على هذه البسيطة... 
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Quote of the Day 

 من روائع الأدب العربي

 “Positive thinking will let you do everything better than negative thinking will.” 

- Zig Ziglar 

 

 تذوقي للقراءة خلال ايام رمضان كان أعمق بكثير من باقي شهور السنة
   

نجيـــب محـــفوظ  -   


