
 

Greenmetric RankingsThe Greenmetric Rankings for the year 2021 was                   

announced and it was revealed that ASU was ranked at 461 out of 959.Last 

year 2020, ASU was ranked at 484 out of 912 which means that we have 

improved by 23 places in the ranking despite the fact that the participating 

universities for this year increased by 47 universities. The other universities 

that participated from Bahrain were, University of Bahrain and it was 

ranked at 453, Arabian Gulf University and it was ranked at 837. 

I would like to congratulate Professor Waheeb and all of you and to thank 

Dr Mohamed Yousif for the great leadership and his team for the great 

efforts. It is worth reminding ourselves that our QS Arab Region Ranking is 

22, our QS World Universities Ranking is 591-600, our THE Impact Ranking is 

401-600 in addition to our 4 stars QS Rating. 

Many congratulations ASU. 

Message from the President  
Greenmetric Rankings 

Written by: 

Professor Ghassan 

Aouad  

The President of 

Applied Science 

University  

Message From the Editor  

Welcome to the  8th issue of the 7th volume of 

the President's News Digest.  

In this issue  the President of ASU Professor 

Ghassan Aouad will address the subject of 

“Greenmetric Rankings” 

Email: Hessa.almeraisi@asu.edu.bh                               

T: +973– 16036161 

Inside this Issue  

Message from the Editor 

Message from the President  

نظمت كلية العلوم الإدارية سيمنار بعنوان ))التفكير 
 النقدي في البحث العلمي((

 
  2222/2222السيمنار الثاني لكلية الحقوق للعام 

 بعنوان " الرقابة القضائية على أعمال الإدارة 

ورشة عمل إفتراضية بعنوان " الاتصالات الفعالة بين 
الأفراد" والتي نظمها مكتب التطوير المهني وشؤون 

الخريجين في عمادة شؤون الطلبة بالتعاون مع مكتب 
 خدمة المجتمع

Quote of the week         

  من أقوال الشعر العرب   

 

Issue 8 , Volume 7 19 December 2021 



 نظمت كلية العلوم الإدارية سيمنار بعنوان ))التفكير النقدي في البحث العلمي((
 منسق البحث العلمي في كلية العلوم الإدارية -بقلم: د. راشد أحمد الرشيد

قامت كلية العلوم الإدارية، بتنظيم العرض التقديمي الثاني، ضمن فعالياتها في عقد سلسلة من العروض التقديمية، 

والتي تهدف الى تبادل الأفكار والممارسات البحثية، وتعميم الفائدة بين أعضاء هيئة التدريس فيها والطلبة. حمل 

التفكير النقدي في البحث العلمي"، والذي تم تقديمه عبر الاتصال المرئي، الساعة   العرض التقديمي الثاني عنوان: "

 م.1212-21-21ظهراً يوم الثلاثاء الموافق  21

 

وبالإضافة الى النقاشاتِ ومداخلاتِ الحاضرين، من أعضاء هيئة التدريس والطلبة في الكلية، غطى العرض التقديمي، 

عدَّةَ محاورَ رئيسة، بدءاً بمفهوم التفكير النقدي، وأهمية القراءة الناقدة للباحث، خطوات القراءة الناقدة، ومعاييرها. قام 

 نزار يوسف أحمد عضو هيئة تدريس في قسم المحاسبة والتمويل.  بتقديمِ العرض، الأستاذ



 2222/2222السيمنار الثاني لكلية الحقوق للعام 
 "بعنوان " الرقابة القضائية على أعمال الإدارة 

رئيس اللجنة العلمية والثقافية  -أ.د. مراد الجنابي  -بقلم:  

للعام الدراسي الحلقة العلمية الثانية   –عقدت اللجنة العلمية والثقافية ومنسقية البحث العلمي في كلية الحقوق 

بعنوان " الرقابة القضائية على أعمال الإدارة " ألقاها د.رمزي هيلات  /أستاذ القانون ،والموسومة  1212/1211

، وذلك بحضور سعادة  1/21/1212الإداري المشارك ، وذلك في تمام الساعة الثانية ظهراً من يوم الخميس الموافق 

نائب الرئيس للشؤون الأكاديمية والتطوير ورئيس اللجنة العلمية والثقافية وأساتذة من الكلية وطلبة الدراسات العليا ، وتم 

 توثيقها للاستفادة منها علمياً وثقافياً ضمن الموسم العلمي لمنسقية البحث العلمي في كلية الحقوق .



ورشة عمل إفتراضية بعنوان " الاتصالات الفعالة بين الأفراد" والتي نظمها مكتب التطوير 
       المهني وشؤون الخريجين في عمادة شؤون الطلبة بالتعاون مع مكتب خدمة المجتمع

مدير مكتب التطوير المهني وشؤون  -عضو هيئة التدريس في كلية الحقوق  -نورة مسلم أ.بقلم :  
  الخريجين بعمادة شؤون الطلبة

أقام مكتب التطوير المهني وشؤون الخريجين في عمادة شؤون الطلبة بالتعاون مع مكتب خدمة المجتمع ورشة عمل 

بعنوان " الاتصالات الفعالة بين الأفراد" والتي قدمتها الدكتورة حورية الديب الأستاذ المساعد بقسم إدارة الأعمال في 

كلية العلوم الإدارية وحضر الورشة عدد من الطلبة والخريجين حيث أقُيمت الورشة عبر الإتصال المرئي يوم الأحد 

 . حيث تناولت الورشة العديد من المحاور المتمثلة في الآتي:٠٢٠٢ديسمبر  ٥الموافق 

 مفهوم الاتصالات بين الأفراد -

 أهمية الاتصالات الفعالة بين الأفراد -

 أهداف عملية الاتصالات بين الأفراد -

 عناصر عملية الاتصالات بين الأفراد -

 الأنواع المختلفة للاتصالات بين الأفراد -

 العوامل المؤثرة في عملية الاتصالات بين الأفراد -

 المهارات اللازمة لعملية الاتصالات الفعالة بين الأفراد -

 قواعد تحقيق فعالية الاتصالات بين الأفراد -

 معوقات الاتصال الفعال بين الأفراد -

 قياس فعالية الاتصالات بين الأفراد -

 

كما أشاد المشاركين بمدى إمتنانهم للدكتورة حورية الديب على المحاضرة القيمة، كما أبدوا مدى سعادتهم بدعوتهم 
لحضور ورشة العمل التي تدعم الفئة المستهدفة من الطلبة والخريجين ليدركوا أهمية مهارات القرن الواحد والعشرين 
ومن بينها الإتصال الفعال بين الأفراد، كما تم دعوة الحضور للتفاعل مع كافة الدعوات التي تصلهم عبر البريد 
الإلكتروني والرسائل النصية ووسائل التواصل الإجتماعي الرسمية للجامعة ونادي الخريجين ومكتب خدمة المجتمع 
ومجلس الطلبة للمشاركة في كافة ورش العمل والمحاضرات التي تدعم جاهزيتهم للدخول إلى سوق العمل بكفاءة 

 عالية.



Quote of the Week 

“I AM NOT AFRAID OF STORMS FOR I AM LEARNING HOW TO SAIL MY SHIP.”  

– LOUISA MAY ALCOTT 

  من أقوال الشعر العرب    

 متقلب الود لا يؤتمن  

 وفاضح السر لا يؤتمن 

وناكر الجميل لا يؤتمن   

 وكاسر الخواطر لا يؤتمن 

ومن يأتيك وقت فراغه لا يؤتمن    

 وإن لم تأخذ الحذر مما سبق

 فأنت على نفسك لا تؤتمن

 

   جبران خليل جبران  


