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 ASU حياة الجامعة

الإشراف العام
أ. رقية محسن

مدير إدارة التسويق والعلاقات العامة

مدير التحرير

أ. بهاء الدين سامي كرايمه
مدير مكتب العلاقات العامة

أسرة التحرير
أ. علي محمد عبد الرسول

مساعد مدير إدارة التسويق والعلاقات العامة 

أ. عبد الحميد عبد الغفار باقي
القائم بأعمال مدير مكتب التسويق واستقطاب الطلبة

أ. يوسف أحمد الغاوي 
إداري في إدارة التسويق والعلاقات العامة، وإداري 

في مكتب التعاون الدولي

التدقيق اللغوي باللغة الإنجليزية 
د. عبدالله الشهابات

القائم باعمال رئيس قسم الدراسات العامة

كلمة التحرير 
مرحباً بكم في العدد الثامن من مجلة حياة الجامعة.

وفاءً واحتراماً لقارئ ومتلقِ، وحرصاً على تقديم إعلام هادف، تصافحكم 
مجلة "حياة الجامعة"، بروح عصرية وأساس علمي وعملي رصين، كان 

ومازال المرتكز الرئيسي لسياسة الجامعة الممتدة إلى المجلة، حيث 
تواصل "حياة الجامعة" المساهمة الفاعلة في تحقيق أهداف الجامعة 

وأداء رسالتها ودورها في مجال التعليم الجامعي والبحث العلمي وخدمة 
المجتمع وذلك من خلال فنون العمل الصحفي كافة أخبار ومقالات 

وإبداعات طلبة.

وتفتح مجلة الجامعة فضاءً واسعاً للحديث عن أخبار ونشاطات الجامعة، 
لتكون حلقة وصل بين الجامعة والجمهور المهتم بأخبارها ليتعرف على 

أنشطتها المختلفة وفعالياتها المتنوعة ومسيرة تطويرها في المجالات 
كافة.

وبفضل ثم توفيق من الله والجهود المبذولة من إدارة التسويق 
والعلاقات العامة وعملها الدؤوب، فقد لاقت المجلة بعددها السابع رضا 

واستحسان القراء الأعزاء، بما تضمنته من مواضيع ومقالات في المجالات 
المختلفة، وباسمي واسم إدارة التسويق والعلاقات العامة يطيب لي 

أن أشكر جميع المشاركين الذين أثروا عدد المجلة والقراء، كما ونقدر 
جهود الجامعة المبذولة لتصدر هذه المجلة وتخرج إلى النور. كما يسعدني 

وكافة أعضاء هيئة التحرير أن نعرب لكم عن سعادتنا بتواصلكم معنا 
وإسهاماتكم الجادة والفاعلة في تعزيز الجهود التي يطمح لها أعضاء 

هيئة تحرير المجلة وتطمح لها الجامعة.

أ. رقية محسن
مدير إدارة التسويق والعلاقات العامة 

حياة 
الجامعة

حياة 
الجامعة
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إن جامعة العلوم التطبيقية ومن خلال 
رؤيتها التي تتخذها هدفاً استراتيجياً 

وطريقاً تلتمس من خلاله تحقيق آمال 
وطموحات طلبتها الأعزاء، نجحت وبفضل 

من الله في كسب الثقة لتكون إحدى أبرز 
وأقوى الجامعات الخاصة على مستوى 

المملكة، وإننا اليوم ماضون في تعزيز 
ريادتنا في مختلف المجالات

أ.د وهيب الخاجة 
رئيس مجلس الأمناء

قرّائنا الأعزاء ...رســالــة

مرحباً بكم في جامعة العلوم التطبيقية، وإننا إذ نطل عليكم في عددنا الثامن من 
مجلة حياة الجامعة نأمل أن ينال العدد الجديد إعجابكم بما يحتويه من مواضيع، 

وأن نكون قد وفقنا في تحقيق الغاية منه وهي نقل الفائدة للقارئ من خلال تنوّع 
الكتابات في المجالات المختلفة، لتسهم المجلة في  حمل ونشر رسالة الجامعة 

وإسهاماتها في التنمية الشاملة ودعم البحث العلمي والباحثين بما يتلاءم مع رؤية 
ورسالة الجامعة التي ترمي إلى رفع سوية العملية التعليمية التي تقدمها بما يواكب 

مستلزمات العصر متخذين بذلك كافة الإجراءات والمستلزمات المطلوبة للتطوير 
والنهوض بالمستوى العلمي والأكاديمي، وإننا بهذا الشأن نسير بخطىً حثيثة 

وواثقة في سبيل الارتقاء بجودة التعليم الذي تقدمه الجامعة لطلبتها.

إن جامعة العلوم التطبيقية ومن خلال رؤيتها التي تتخذها هدفاً استراتيجياً وطريقاً 
تلتمس من خلاله تحقيق آمال وطموحات طلبتها الأعزاء، نجحت وبفضل من الله 
في كسب الثقة لتكون إحدى أبرز وأقوى الجامعات الخاصة على مستوى المملكة، 

وإننا اليوم ماضون في تعزيز ريادتنا في مختلف المجالات، حيث نجحنا في تحقيق 
مجموعة من الإنجازات تمثلت بحصول الجامعة على الاعتماد المؤسسي من قبل 

الأمانة العامة لمجلس التعليم العالي،  هذا إضافة إلى كونها الجامعة الخاصة الوحيدة 
التي تم تصنيفها ضمن أفضل خمسين جامعة عربيةللعام ٢٠١٩ في التقرير السنوي 

الذي أصدره مركز تصنيف الجامعات العالمي التابع لمؤسسة )كواكوارلي سيموندز 
البريطانية(، إضافة إلى تصدرها قائمة الجامعة الخاصة البحرينية و٢5 عربياً في 

تصنيف الجرين ماتريك العالمي للجامعات الخضراء، وحصولها على شهادة الآيزو 
في العمل الإداري، وقيامها خلال العام الماضي بنشر أكثر من ١٠٠ بحث علمي محكّم 
في سنة واحدة لأول مرة منذ تأسيسها، ونجاحها في استضافة أكثر من 65 باحث 

ومتخصص من حول العالم في المؤتمر العالمي الـمُحكّم "المستقبل المستدام" 
، وأخيراً تعاونها مع أكاديمية التعليم العالي البريطانية لتأهيل أعضاء هيئة التدريس 

للحصول على شهادة الزمالة من الأكاديمية، واختيار الجامعة لتكون مركز تدريب 
معتمد من قبل الأكاديمية.

ختاماً؛ فإن هذا ليس بكثير على جامعة وضعت نصب عينيها تطوير قدرات البحث 
العلمي والابتكار في المجالات ذات الأهمية الوطنية والدولية، وتوسيع نطاق الاعتماد 

الدولي للجامعة ولبرامجها الأكاديمية وتعزيز سمعتها دولياً، ضمن مشروعها 
الهادف إلى الانفتاح الفاعل والمؤثر وتبادل الخبرات بين الجامعات الكبرى محلياً  

وعالمياً ، والمؤسسات العلمية والفكرية والثقافية، لتحقيق رسالة الريادة والابتكار 
في التعليم العالي، والبحث العلمي، وخدمة المجتمع محلياً.
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فعاليات

 ASU حياة الجامعة 

 أ.د غسان عواد 
رئيس الجامعة

قرّائنا الأعزاء ...رســالــة

مرحباً بكم في العدد الثامن من مجلة حياة الجامعة، حيث نقدم لكم هذا العدد 
المليء بالإنجازات والنجاحات التي حققتها الجامعة خلال العام الماضي وتوجتها 

بالحصول على الاعتماد المؤسسي. 

إننا في جامعة العلوم التطبيقية نفتخر بما منّ الُله علينا وما حققته الجامعة من 
تقدمٍ وازدهارٍ في مضامير العلم لنقطف ثمار الولوج في عالم المعرفة والازدهار، 

كما إننا سائرون بإذن الله تعالى نحو أعلى مراتب العمل الأكاديمي في شتى العلوم 
مستمدين عزيمتنا من التوجيهات والدعم الكبير الذي يقدمه لنا مجلسي الإدارة 

والأمناء. 

تؤكد رسالة الجامعة على التزامها في نشر ثقافة التعليم والبحث العلمي 
والمعرفة لطلبتها وهيئة التدريس والموظفين إقليمياً وعالمياً لضمان 

مشاركتهم بشكل فعال مع المجتمع بصفة عامة، حيث نجهد أنفسنا في كل 
المستويات كي نسلّحَ الطلبة بشتى أشكال المعرفة وأنواع العلوم كي يخوضوا 

غمار الحياة بسهولة ويُسر، وقناعتنا في ذلك أن اقتصاد المعرفة، والعلم المبني 
على أسسٍ راسخة حقيقة ثابتة لا تتقدم الأمم بدونها.

تدخل جامعة العلوم التطبيقية في هذه الأيام مرحلة جديدة وذلك بعد حصولها 
على الاعتماد المؤسسي وهي بذلك قد وضعت قدميها على خارطة التعليم 

العالي على المستوى المحلي والعربي والعالمي كي تقدم العلوم والمعارف 
وتضعها بين يدي الطلبة ليغرفوا منها ويتسلحوا بما يحتاجون من معارف وعلوم 
وخبرات تؤهلهم كي يُنافسوا في حقول العلم ومجالات المعرفة وأسواق العمل 

والتشغيل بكل ثقة ودراية بما يجري.

وفي الختام أتوجه لطلبتنا الأعزاء بخالص الحب والتقدير متمنياً لهم  جميعاً  
التوفيق والنجاح ليبقى بجهدهم والتزامهم اسم جامعتنا "جامعة العلوم 
التطبيقية"   اسما عريقاً ومتميزاً ولتبقى جامعتنا موئلا للعلم والفضيلة .

تؤكد رسالة الجامعة على التزامها في 
نشر ثقافة التعليم والبحث العلمي 

والمعرفة لطلبتها وهيئة التدريس 
والموظفين إقليميا و عالميا لضمان 

مشاركتهم بشكل فعال مع المجتمع 
بصفة عامة
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إنجازات

 ASU حياة الجامعة 

إنجازات

ملف 
العدد

07
 الجامعة على مقاييس التصنيفات العالمية ... 

إنـجازات مشرقة ... وخطوات مهمة نحو العالمية

تعد التصنيفات العالمية للجامعات من أهم الوسائل التي 
يتم من خلالها الحكم على المستويات الأكاديمية في قطاع 

التعليم العالي وفقاً لمعايير وشروط يتم تحديدها بموضوعية 
علمية، ويعمد كل نظام تصنيفي لوضع ترتيب تسلسلي 

للجامعات لبيان مدى توافر الشروط العلمية والبحثية 
الضابطة لجودة البيئة التعليمية على مستوى عالمي، ليتم 

نشر نتائج التصنيفات العالمية التي تتضمن ترتيب الجامعات 
سنوياً على مستوى العالم لبيان مدى تطوّرها والنقلات 

النوعية التي تحدث في مسيرتها العلمية والأكاديمية.

هناك العديد من التصنيفات العالمية للجامعات، أهمها  
ثلاثة تتباين وفق معايير التقييم ونقاط الثقل والمفاضلة 

وهي؛ تصنيف التايمز للجامعات العالمية والذي تنشره مجلة 
التايمز البريطانية التي تُعنى بشؤون الجامعات والترتيب 

العالمي لها وفق معايير شمولية و تصنيف )كيو إس( الذي 
تنشره مؤسسة )كواكوارلي سيموندز البريطانية(، بالإضافة 

للتصنيف الأكاديمي للجامعات العالمية.

نسوق هذه المقدمة للحديث عن إنجازات الجامعة في 
هذا المجال والتي تمثلت في تصنيفاتها المتقدمة على 

المستوى المحلي والعربي والعالمي ومنها حصولها على 
المرتبة 45 عربياً وتصدرها قائمة الجامعات الخاصة محلياً 

في تصنيف )كيو إس( إضافة إلى ظهورها في تصنيف التايمز 
الذي تنشره مؤسسة التايمز للتعليم العالي، المختصة دولياً 

بتصنيف الجامعات، حيث أشار تقرير  المؤسسة إلى ظهور 
الجامعة في المركز 301+ من بين أفضل 500 جامعة في 

العالم تأثيراً وتحقيقاً لأهداف التنمية المستدامة ، متصدرة 
بذلك قائمة الجامعات الخاصة الأعلى ترتيباً في مملكة 

البحرين .

ومما يعزز مصداقية تقييم التايمز هو توافق نتائجه 
واتساقها مع نتائج التصنيفات العالمية الاخرى، ففي 

ذات الوقت الذي تقدمت فيه جامعة العلوم التطبيقية  في 
تصنيف التايمز تقدمت كذلك في تصنيف )كيو إس(، حيث 

أحتلت المرتبة 45 على المستوى العربي والمرتبة الأولى 
محلياً كأفضل جامعة خاصة.

الجامعة أولاً على مستوى الجامعات الخاصة 
محلياً وال 45 عربياً بحسب تصنيف )كيو إس(  

العالمي
أظهر التقرير السنوي الذي أصدره مركز تصنيف الجامعات 
العالمي التابع لمؤسسة )كواكوارلي سيموندز البريطانية(، 
المختص دولياً بمجال تصنيف الجامعات، حصول الجامعة 

على المركز الأول على مستوى الجامعات الخاصة بالبحرين 
والمركز ال 45 على مستوى الجامعات العربية  في التقييم 
الذي أجري على 120 جامعة عربية خضعت جميعها لمعايير 

فحص موحدة من بين 1200 جامعة في العالم العربي.

ويعتبر تصنيف )كيو إس( واحداً من أهم ثلاثة تصنيفات 
 للجامعات حول العالم، ويصدر سنوياً عن مؤسسة

)كواكوارلي سيموندز(  المختصة بالتعليم العالي، وتشتمل 
معايير التصنيف المعتمدة للجامعات العربية على مجموعة 

من الجوانب التعليمية والبحثية وتأثير الجامعة في الحيز 
المحلي والعالمي.

الأستاذ الدكتور  وهيب الخاجة : عازمون 
على تطوير المنظومة الأكاديمية بالجامعة، 

والارتقاء بالمخرجات التي تمد القطاعات 
الحكومية والخاصة بالكوادر المؤهلة.

وفي كلمته التي ألقاها خلال حفل أقامته الجامعة بهذه 
المناسبة، هنأ رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور  وهيب 
الخاجة رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور  غسان عواد وكافة 

منتسبي الجامعة بهذا الإنجاز، مؤكداً على أن الجامعة 
عازمة على تطوير المنظومة الأكاديمية فيها، وتحسين 

الأداء، والارتقاء بالمخرجات التي تمد القطاعات الحكومية 
والخاصة بالكوادر المؤهلة، كما قدم شكره لأعضاء الهيئتين 

الأكاديمية والإدارية في الجامعة على الجهود المبذولة 
للنهوض باسم الجامعة محلياً وعربياً.

الأستاذ الدكتور  غسان عواد : تبنيناخططاً 
تطويرية فعالة ترتكز على تطوير مخرجات 

التعليم والبحث العلمي والإبداع والابتكار
من جانبه هنأ رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور   غسان عواد 

كل من رئيس مجلس الإدارة السيد سمير ناس ورئيس 
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مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور   وهيب الخاجة وجميع أعضاء 
مجلسي الإدارة والأمناء  بهذا الإنجاز  الذي لم يكن ليتحقق 

لولا الاهتمام والرعاية والمتابعة الحثيثة من قبلهم.

 وأكد رئيس الجامعة  أن هذا الإنجاز يدل على المستوى 
المتقدم الذي وصلت إليه الجامعة من خلال العمل الدؤوب 

والمتميز للموظفين والتزامهم تجاه جامعتهم ، مشيراً  
إلى تبني الجامعة خططاً تطويرية فعالة ترتكز على تطوير 

مخرجات التعليم والبحث العلمي والإبداع والابتكار.

ما هو تصنيف )كيو إس( 
تصنيف )كيو إس( للجامعات العالمية هو عبارة عن تصنيف 

سنوي للجامعات تنشره مؤسسة )كواكوارلي سيموندز 
البريطانية(. 

ويضم تصنيف )كيو إس( للجامعات تصنيفات على المستوى 
العالمي والإقليمي، وهي مستقلة ومختلفة عن بعضها 

البعض نظراً لاختلاف المعايير ونقاط الثقل المستخدمة في 
عملها.

ويعتبر هذا التصنيف واحداً من أكثر ثلاثة تصنيفات جامعية 
على مستوى العالم من حيث الأهمية والتأثير، جنباً إلى جنب 

مع تصنيف التايمز للجامعات العالمية، والتصنيف الأكاديمي 
للجامعات العالمية. 

وفي تصنيف )كيو إس(  يتم تصنيف الجامعات وفقاً للانضباط 
الأكاديمي في 5 فروع هي: الآداب والعلوم الإنسانية، 

والهندسة والتكنولوجيا، والعلوم الحياتية والطب، والعلوم 
الطبيعية، والعلوم الاجتماعية والإدارية. 

وما يميز هذا التصنيف أنه لا يتناول مؤشرات سطحية قد 
تخفي أكثر مما تبدي من الأوضاع المركّبة داخل كل جامعة، 

بل يتعمق في تناوله تحليل مقومات هذه الجامعات إلى تقييم 
مستوى التعليم الذي تقدمه الجامعات المصنفة، وجودة 
بحوثها الأساسية والتطبيقية، وتوصيف قدرات خريجيها 

في المراحل التعليمية الأساسية والعليا، بالإضافة أيضاً إلى 
موقعها الدولي. 

وفي سبيل وضع هذه المعايير في شكل متغيرات يمكن 
قياس مؤشراتها، حدّد التصنيف أوزاناً لأدواته الرئيسة في 

تقييم الجامعات.

وتصدر المؤسسة تقريراً سنوياً تصنف فيه أكثر من 30 ألف 
جامعة حول العالم مرتبة حسب معايير أكاديمية وعلمية. 

كما تقوم بعمل مقارنة لأكبر 500 جامعة، لإصدار دليل 
للجامعات، وذلك من خلال الاعتماد على معايير تقييم تتناول 

الهيكلية البنيوية لكلٍ من هذه الجامعات.

تصنيف )كيو إس( للجامعات العربية 
بما أن تصنيف )كيو إس(  يصدر تقريراً سنوياً لتصنيف 

الجامعات على المستوى العالمي والإقليمي، فإن هذا 
التصنيف على مستوى الجامعات العربية يقوم بتقييم أكثر 
من 1000 جامعة عربية، حيث يشتمل على مجموعة معايير 

لها أوزان متباينة وتعكس نوعية الجوانب التعليمية والبحثية 
وتأثير الجامعة في الحيز المحلي والعالمي، وهذه المعايير 
هي : السمعة الأكاديمية للجامعة بنسبة 40% من إجمالي 

التصنيف، نسبة الطلبة لأعضاء هيئة التدريس بنسبة %20، 
الأبحاث المنشورة لأعضاء هيئة التدريس ومعدل النشر 
واستشهادات الباحثين في العالم بالأبحاث المقدمة من 

الباحثين و الأكاديميين في الجامعة بنسبة 20% ، استطلاع 
آراء جهات التوظيف من مؤسسات وشركات حول أداء 

وجاهزية خريجي الجامعة بنسبة 10%، النسبة التي تتيحها 
الجامعة للطلاب الأجانب 5%، نسبة أعضاء هيئة التدريس 

الاجانب في الجامعة بنسبة %5.

استراتيجية الجامعة لتحقيق هذا الإنـجاز 
والبناء عليه

أخذت جامعة العلوم التطبيقية على عاتقها منذ خمس 
سنوات تطوير منظومتها التعليمية، من خلال تبني خططاً 

تطويرية فعالة ترتكز على تطوير مخرجات التعليم والبحث 
العلمي والإبداع والابتكار لنقل الجامعة لمصاف الجامعات 

العالمية، فتعاونت مع جامعات بريطانية عريقة لاستضافة 
برامج أكاديمية تسهم في تعزيز مسيرة الجامعة وتلقي 
بظلال إيجابية على سوق العمل بالبحرين، كما تبنت خطة 

لتأهيل أعضاء هيئة التدريس للحصول على شهادة 
الزمالة من أكاديمية التعليم العالي البريطانية، كما نجحت 

الجامعة باستضافة ٦5 باحث ومتخصص من 20 دولة حول 
العالم في المؤتمر العالمي المحكم المستقبل المستدام، 

واستطاعت خلال العام الماضي نشر أكثر من 100 بحث 
علمي محكّم في سنة واحدة لأول مرة منذ تأسيسها، 

وأخيراً تمكنت من حصد شهادة الآيزو في العمل الإداري 
.)ISO 9001: 2015(

سلسلة الإنجازات 
التي حققتها 

الجامعة خلال 
الفترة الماضية 
والمتمثلة في 
كونها الجامعة 
الخاصة الوحيدة 

التي تم تصنيفها 
ضمن أفضل 

خمسين جامعة 
عربية
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يعتبر تصنيف )كيو إس(  واحداً من أهم ثلاثة 
تصنيفات للجامعات حول العالم، ويصدر سنوياً 

عن مؤسسة )كواكوارلي سيموندز البريطانية(  
المختصة بالتعليم العالي

الجامعة على مقياس التايمز لأفضل 500 جامعة 
بالعالم في التأثير وتحقيق أهداف التنمية 

المستدامة
أشار التقرير السنوي الذي تنشره مؤسسة التايمز للتعليم 
العالي، المختصة دولياً بتصنيف الجامعات إلى ظهور جامعة 

العلوم التطبيقية في المركز 301+ من بين أفضل 500 جامعة 
في العالم تأثيراً وتحقيقاً لأهداف التنمية المستدامة، 

متصدرة بذلك قائمة الجامعات الخاصة الأعلى ترتيباً في 
مملكة البحرين والمرتبة الثانية  بعد جامعة البحرين.

ويأتي هذا الإنجاز ليضاف إلى سلسلة الإنجازات التي حققتها 
الجامعة خلال الفترة الماضية والمتمثلة في كونها الجامعة 

الخاصة الوحيدة التي تم تصنيفها ضمن أفضل خمسين 
جامعة عربية في التقرير السنوي الذي أصدره مركز تصنيف 

الجامعات العالمي التابع لمؤسسة )كواكوارلي سيموندز 
البريطانية(، إضافة إلى تصدرها قائمة الجامعة الخاصة 
البحرينية و25 عربياً في تصنيف الجرين ماتريك العالمي 

للجامعات الخضراء، وحصولها على شهادة الآيزو في العمل 
الإداري )ISO 9001: 2015(، وقيامها خلال العام الماضي 
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بنشر أكثر من 100 بحث علمي محكّم في سنة واحدة لأول مرة منذ تأسيسها، 
ونجاحها في استضافة أكثر من ٦5 باحث ومتخصص من حول العالم في 

المؤتمر العالمي الـمُحكّم "المستقبل المستدام"، وأخيراً تعاونها مع أكاديمية 
التعليم العالي البريطانية لتأهيل أعضاء هيئة التدريس للحصول على شهادة 

الزمالة من الأكاديمية، واختيار الجامعة لتكون مركز تدريب معتمد من قبل 
الأكاديمية، حيث بلغ عدد الحاصلين على شهادة الزمالة والزمالة المتقدمة 

من الأكاديمية 45 أكاديمي وإداري .

The University Promotes 'Sustainability' Across an 
Environmentally-Friendly Campus

في إنجاز جديد ضمن سلسلة الإنجازات التي حققتها الجامعة في مشوارها 
لتحقيق الريادة وتعزيز مكانتها العلمية والأكاديمية على المستوى المحلي 

والعالمي، حصدت الجامعة المركز الأول على مستوى الجامعات الخاصة 
محلياً والمركز الخامس والعشرين عربياً، و٦92 عالمياً في تصنيف جرين ماترك 

للجامعات الخضراء لعام 2018م، حيث أظهر التقرير تفوق الجامعة وحصولها 
على مراتب متقدمة من بين 719 جامعة عالمية شملها التصنيف، تمثل 81 

دولة من حول العالم.

ويأتي هذا الإنجاز في إطار رؤية الجامعة للمضي نحو مزيد من التطور والتقدم 
بما يخدم استراتيجيتها التي تركز على خلق طالب جامعي مؤهل أكاديمياً 

وفقاً لمعايير ضمان جودة التعليم، وبما يتوافق مع استراتيجية مجلس 
التعليم العالي بمملكة البحرين.

وانطلق تصنيف جرين ماتريك للجامعات الخضراء في العام 2010 بمبادرة من 
جامعة إندونيسيا وبالتعاون مع هيئات ومنظمات أممية ودولية عديدة، 
بهدف تعزيز ثقافة العمارة الخضراء والصديقة للبيئة للحد من انبعاثات 

الكربون وبالتالي المساعدة في مكافحة تغير المناخ العالمي.

وأوضح رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور  غسان عواد أن هذا الإنجاز يشكل 
دافعاً للجامعة للمضي قدماً نحو التطوير والتحديث لتعزيز سمعتها وتقدمها 

العلمي في مختلف المجالات، مشدداً على أهمية دور الجامعات في نشر 
ز وترسيخ مفهوم الاستدامة والعمارة الخضراء باعتبارها أحد  ثقافة التميُّ

التوجهات الحديثة في البناء.

كما هنأ رئيس الجامعة كل من رئيس مجلس الإدارة السيد سمير ناس 
ورئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور  وهيب الخاجة وجميع أعضاء مجلسي 

الإدارة والأمناء بهذا الإنجاز الذي لم يكن ليتحقق لولا الاهتمام والرعاية 
والمتابعة الحثيثة من قبلهم.

وأشار الأستاذ الدكتور  غسان عواد أن الجامعة جمعت 2150 نقطة ضمن 
معايير التصنيف الستة التي تشتمل: الموقع والبنية التحتية، الطاقة والتغير 

المناخي، المخلفات، المياه، المواصلات، وأخيرا التعليم، مؤكداً على حرص 
الجامعة تحقيق التنمية المستدامة بجميع جوانبها الاقتصادية والاجتماعية 
والبيئية، منوهاً بأهمية دور التكنولوجيا في إحلال تنمية مستدامة اقتصادية 

واجتماعية وبيئية.

ونوه رئيس الجامعة إلى أن مبنى الجامعة يراعي في تصميمه مجموعة من 
المبادئ والاعتبارات الصديقة للبيئة من خلال المواد المستخدمة في البناء 

والتي تضمن للجامعة مبدأ الاستدامة من خلال العزل الحراري والسماح 
للحد الأقصى من الإضاءة الطبيعية للوصول إلى داخل الجامعة والاستفادة 
من الطاقة الشمسية لتزويد المبنى ببعض احتياجاته من الطاقة، إضافة 

إلى ترشيد استعمال المياه عن طريق إعادة استعمال المياه المنصرف من 
غسيل الأيدي لأعمال الزراعة، وأخيراً مراعاة متطلبات ذوي الاحتياجات الخاصة 

من دورات مياه خاصة ومنحدرات ومواقف سيارات خاصة بهم.

الجامعة تعزز مفهوم الاستدامة عبر حرم جامعي صديق للبيئة 
بحسب تصنيف جرين ماتريك العالمي للجامعات الخضراء
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تعد شهادة نظام 
الجودة الآيزو من 
الشهادات التي 
تسعى معظم 

المؤسسات 
للحصول عليها، لما 
لها من أهمية في 

تحسين سمعة 
المنشأة

اجتازت الجامعة التدقيق الخارجي الذي تم تنفيذه من قبل 
الجهة المانحة لشهادة  الآيزو الدولية حيث حققت الشروط 

المطلوبة في مجال العمل الإداري ) تقديم الدعم الإداري 
 ،)ISO 9001: 2015( للطلاب في جامعة العلوم التطبيقية

وبذلك تم تجديد شهادة الجامعة بعد إتمام الجهة المانحة 
زيارتها والتأكد من استيفاء كافة الشروط المطلوبة لمنح 

الشهادة.

وتعد شهادة نظام الجودة الآيزو من الشهادات التي 
تسعى معظم المؤسسات للحصول عليها، لما لها من 

أهمية في تحسين سمعة المنشأة، من خلال ما تفرضه 
مواصفة الجودة من البحث الدائم عن فرص للتحسين 

والتطوير لضمان كفاءة تقديم الخدمات وإيجاد أفضل تكامل 
وتنسيق بين الإدارات لربط العمليات على النحو الصحيح، مع 

وضع آلية للتحكم في المخاطر المحتملة فضلا عن التوثيق 
الفاعل والتدقيق الداخلي.

ويعتبر تجديد حصول الجامعة على شهادة الآيزو في 
مجال العمل الإداري إنجازاً كبيراً، حيث يؤكد على التزام 

الجامعة القوي بالجودة وعلى كفاءة الكادر الإداري بالجامعة 
واحترافيتهم في تنفيذ مهامهم، ذلك أن الجامعة تولي 

أهمية كبيرة لتطويرهم وصقل مهاراتهم من خلال التدريب 
الداخلي والخارجي وتوفير كافة الإمكانيات التي من شأنها 

رفع القدرة الإنتاجية لكوادرها، واتباع سياسة تحفيز 
الموظفين والاحتفاظ بهم مما ينعكس بشكل إيجابي على 

مسيرة الجامعة في مختلف المجالات الأكاديمية والإدارية.

ويأتي هذا الإنجاز تماشياً مع الخطة الإستراتيجية التي 
وضعتها الجامعة للسنوات القادمة والتي تركز على  تحقيق 

الجودة الشاملة للبرامج والتخصصات التي تقدمها  من 
خلال توفير بيئة جامعية خلاقة مبنية على الإبداع والتفاعل 

وتطوير الخطط والمناهج بما يتناسب مع متطلبات مجلس 
التعليم العالي ويتلائم مع التطورات العالمية لتلبية إحتياجات 

المجتمع المحلي والإقليمي والدولي .

الجامعة تجدد حصولها على شهادة الآيزو
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أكد مجلس الأمناء 
أن الجامعة 
ماضية في 

تحقيق الريادة 
وتقديم تعليم 

نوعي يرتقي 
بمهارات المواطن 

البحريني 

أكد مجلس الأمناء أن الجامعة ماضية في تحقيق الريادة 
وتقديم تعليم نوعي يرتقي بمهارات المواطن البحريني، 

ويعود بالنفع على تقدم وتطور البلاد في مجالات الحياة كافة، 
مؤكدين على حرص الجامعة الوصول إلى مستويات متقدمة 
في مجال التعليم العالي، والذي سيساهم في تلبية متطلبات 

وحاجات سوق العمل البحريني.

وهنأ المجلس خلال اجتماعه الأول للعام الأكاديمي 2018-
2019م، الذي عُقد بحضور رئيس المجلس الأستاذ الدكتور 

وهيب الخاجة ورئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان 
عواد وأعضاء المجلس كل من الدكتورة فاطمة البلوشي 

والدكتور فايز السادة والسيد عادل ناس والسيد وليد 
الخاجة والسيد غازي ناس والسيد محمد العامر، كافة 

منتسبي الجامعة بمناسبة الحصول على تصنيف متقدم 
على مستوى الجامعات المحلية والعربية بحسب التقرير 

 السنوي الذي أصدره مركز تصنيف الجامعات العالمي 
)كواكوارلي سيموندز البريطانية(، المختص دولياً بمجال 

تصنيف الجامعات، حيث أظهر التقرير  تبوأ الجامعة المركز 
الأول بين الجامعات الخاصة في البحرين، والمركز ال 45 على 
مستوى الجامعات العربية  من بين أكثر من 1000 جامعة عربية 

هذا العام خضعت 120 منها لمعايير فحص موحدة، كما هنأ 
المجلس منتسبي الجامعة بحصولها على المركز الأول 
على مستوى الجامعات الخاصة محلياً والمركز الخامس 

والعشرين عربياً في تصنيف جرين ماترك العالمي للجامعات 
الخضراء لعام 2018م، حيث أظهر التقرير تفوق الجامعة 

وحصولها على مراتب متقدمة من بين 719 جامعة عالمية 
شملها التصنيف، تمثل 81 دولة من حول العالم.

وفي ذات السياق، هنّأ مجلس الأمناء رئيس الجامعة وكافة 
منتسبيها بإنجاز آخر للجامعة بحصولها على المركز الأول 

عن القطاع التعليمي في مسابقة محافظة العاصمة 

لأجمل تزيين للمباني الحكومية والمباني الخاصة حيث تقام 
هذه المسابقة تزامنا مع احتفالات المملكة بالعيد الوطني 

المجيد وعيد جلوس جلالة الملك المفدى، كما نوّه رئيس 
المجلس بالمشاركة المتميّزة للجامعة في الــدوري الوطني 

للجامعـات بألعاب كرة السلة، وكرة القدم، والكرة الطائرة.

وأشار المجلس إلى أن هذه الإنجازات تؤكد على أن الجامعة 
تسير في الاتجاه الصحيح في تقديم تعليم عالي ذي جودة 
عالية من خلال إعتماد المعايير الوطنية والدولية لجودة 

التعليم وتطوير الخطط والمناهج بما يتناسب مع متطلبات 
مجلس التعليم العالي ويتلائم مع التطورات العالمية.

وأشاد رئيس وأعضاء المجلس بحصول كافة برامج 
الجامعة على الثقة من هيئة ضمان الجودة، كما أشادو 

بنشر الجامعة لأكثر من 100 بحث علمي في مجلات علمية 
محكمة خلال عام واحد لأول مرة منذ تأسيسها معربين 

عن سعادتهم بالمستوى العلمي المتميز الذي وصلت 
إليه الجامعة، وسعيها الدائم للتطوير والتحديث ومراجعة 

برامجها الأكاديمية بالتعاون مع جامعات عالمية متميزة 
واستضافتها لبرامج أكاديمية ذات جودة عالية من جامعات 

بريطانية عريقة.

وفي الختام عبّر رئيس المجلس عن سعادته بالتطور الذي 
تحققه الجامعة على مختلف المستويات، مشيداً بالدور 

الذي يبذله رئيس الجامعة وأعضاء الهيئتين الأكاديمية 
والإدارية وعملهم الدؤوب لخدمة الجامعة وتعزيز مكانتها 

على المستوى المحلي والخليجي، منوهاً إلى أن الجامعة 
لا تدخر جهدا في سبيل خدمَة الطلَبَة من خلال دعم 

مواهبهِم وقدْراتهِم والتّركيز على تنمية الإبداع والريادة 
رق الحديثَة بالتعليم والتعلم ، مشدداً على  لديهم وأتباع الطُّ

حرص مجلس الأمناء على تزويد الطلبة بالعلْم والمهارات 

مجلس الأمناء يستعرض إنجازات الجامعة ويشيد 
بتصدرها قائمة الجامعات الخاصة محلياً في تصنيف 

)كيو إس(  العالمي لجودة التعليم وتصنيف جرين 
ماتريك العالمي للجامعات الخضراء
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تعتبر مجموعة خبراء التصنيف الدولي والتميز 
مؤسسة دولية تهدف إلى تصنيف المؤسسات 

والجامعات والهيئات

تقديراً لإنجازاته العلمية والأكاديمية ...
منظمة مجموعة خبراء التصنيف الدولي والتميز تكرم الاستاذ الدكتور وهيب الخاجة

تقديراً لإنجازاته العلمية والأكاديمية وما قدمه للتعليم العالي في البحرين 
والعالم، كرمت منظمة مجموعة خبراء التصنيف الدولي والتميز IREG، رئيس 

مجلس الأمناء الاستاذ الدكتور وهيب الخاجة، ما يؤكد على الخبرة الكبيرة 
التي يمتلكها الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ومساهماته الكبيرة في تأسيس 

مجموعة من المؤسسات التعليمية في البحرين. 

وتعتبر مجموعة خبراء التصنيف الدولي والتميز IREG مؤسسة دولية تهدف 
إلى تصنيف المؤسسات والجامعات والهيئات، حيث تولي اهتماما للتصنيف 

الأكاديمي والجودة الأكاديمية كما أنها تهدف إلى زيادة الوعي العام والفهم 
بشأن العديد من القضايا التي لها علاقة بتصنيف الجامعات وجودة التعليم 

الأكاديمي كما أنها تضم مجموعة كبيرة من ذوي الخبرة والمختصين في 
التعليم الأكاديمي وتصنيف الجامعات حول العالم.

ويُمنح هذا التكريم للأشخاص ذوي الخبرة والكفاءة في المجال الأكاديمي، 
الذين قدموا إنجازات علمية ملحوظة ومهمة للتعليم العالي على مستوى 

العالم، حيث يضيف هذا  الاعتراف الدولي المتميز بالاستاذ الدكتور وهيب الخاجة 
الشيء الكثير إلى الجامعة، ويؤكد على الكثير من الإنجازات التي تمكن من 

تحقيقها، ورؤيته في تطوير الجامعة وجعلها واحدة من الجامعات المتميزة 
في مملكة البحرين.

واستضافت الجامعة رئيس المنظمة الأستاذ الدكتور لويز كوستا، حيث التقى 
برئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ورئيس الجامعة الأستاذ 
الدكتور غسان عواد كما قام بتكريم الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة خلال حفل 
أقامته الجامعة احتفاءً بهذا الإنجاز الذي يعد إضافة كبيرة للجامعة ولمملكة 

البحرين على السواء. 

وحصل الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة على شهادة البكالوريوس في 
الهندسة المدنية من جامعة تكساس في الولايات المتحدة الأمريكية عام 

1981م، ليستكمل بعدها متطلبات الحصول على شهادة الدكتوراة في 
الهندسة المدنية )تخصص هندسة إنشاءات وإدارة مواد ( من جامعة ليدز 
في المملكة المتحدة  عام 198٦م، كما أمضى أكثر من ثلاثين عامأ في مجال 

العمل الأكاديمي ساهم خلالها بتأسيس مجموعة من المؤسسات التعليمة 
المرموقة والمهمة في مملكة البحرين.

وبهذه المناسبة أعرب الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة عن بالغ سعادته بهذا 
التكريم، خاصة وأنه جاء من منظمة دولية معروفة في مجال تعزيز العمل 

الأكاديمي على مستوى العالم، متمنياً أن ينعكس ذلك الامر علي تعزيز 
الشراكة وعلاقات التعاون الأكاديمي بين الجامعة والمنظمة مؤكداً على أنّ 

الجامعة تؤمن بأهمية الشراكة مع مختلف المؤسسات التعليمية العربية 
والعالمية، وتبادل الخبرات فيما بينها.

بدوره عبَر الأستاذ الدكتور غسان عواد رئيس الجامعة عن سعادته بتكريم 
الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ، مشيراً إلى أنه أثبت التزاماً بالمعايير المهنية في 

مجال العمل الأكاديمي بالإضافة إلى إنجازاته المتميزة في المجالات العلمية  
المختلفة ما ادى إلى حصوله على هذا التكريم الذي يعتبر إضافة كبيرة للجامعة، 
متقدماً بالتهنئة لكافة منتسبي الجامعة وعلى رأسهم رئيس مجلس الإدارة 

السيد سمير ناس بهذا الإنجاز. 

من جانبه قال رئيس منظمة مجموعة خبراء التصنيف الدولي الأستاذ الدكتور 
لويز كوستا في كلمة له خلال الحفل الذي أقامته الجامعة بهذه المناسبة، 

أن اختيار الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة تم من بين العديد من الشخصيات 
المهمة حول العالم الذين قدموا مساهمات قيمة في مجال البحث العلمي 

ودعم التعليم العالي في بلدانهم والعالم، مشيداً بجهود الأستاذ الدكتور وهيب 
الخاجة في العمل الأكاديمي طوال سنوات مضت. 

التي تصَقل مواهبهم وتساعدهم على بناء مستقبلهم ومستقبل بلادهم، 
عبر الالتزام بخطط ومرئيات مجلس التعلِيم العالِي والحرص عَلَى تطْبيق 

معايير الجودة في مختلف التخصصات الأكَاديميَة التي تقدمها الجامعة. 
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تفتخر الجامعة بمشاركة المملكة احتفالاتها 
بالأعياد الوطنية انطلاقاً من دورها كمؤسسة 

تعلمية بحرينية رائدة

خطوة جديدة نحو التميز ... 
الجامعة مركز تدريبي معتمد من أكاديمية 

التعليم العالي البريطانية
اعتمدت أكاديمية التعليم العالي البريطانية )HEA(، الجامعة كمركز 

معتمد للتدريب، وبموجب ذلك فإن الجامعة أصبحت معتمدة لتدريب 
أعضاء هيئة التدريس من داخل الجامعة وتأهيلهم للحصول على 

شهادة الزمالة والزمالة المتقدمة من أكاديمية التعليم العالي البريطانية 
ابتداء من شهر سبتمبر من العام الجاري، وبذلك تكون أول جامعة خاصة 

في المملكة تحصل على الاعتمادية من الأكاديمية.

وكانت الجامعة قد وقعت اتفاقية مع الأكاديمية سابقاً تهدف إلى تدريب 
وتطوير أعضاء الهيئة الأكاديمية، حصل بموجبها 53 أكاديمي على 

شهادة الزمالة، والزمالة المتقدمة، حيث يأتي هذا الإنجاز اتساقا مع 
أهداف الجامعة الاستراتيجية في تقديم أفضل خدمة تعليمية لطلبتها، 

حيث تسهم مثل هذه البرامج في تطوير مهارات الأكاديميين وتمكينهم 
من امتلاك مهارات التدريس وتزويدهم بالنظريات والأدوات الحديثة 

في مجال التعليم والتعلم مما ينعكس على جودة المخرجات التعليمية 
المقدمة للطلبة.

وبهذه المناسبة هنأ رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد كل من 
رئيس مجلس الإدارة السيد سمير ناس ورئيس مجلس الأمناء الأستاذ 

الدكتور وهيب الخاجة، مشدداً على أهمية الدعم المقدم لإدارة الجامعة 
في سبيل تطويرها ووضعها على الخارطة الإقليمية والدولية، كما تقدم 

بالشكر لكافة منتسبي الجامعة الذين عملوا بجد واجتهاد لتحقيق هذا 
الإنجاز. 

وأعرب رئيس الجامعة عن بالغ سعادته بهذا الإنجاز الذي يتيح للجامعة 
إمكانية تدريب موظفيها داخلياً ليكونوا زملاء وزملاء متقدمين في 

الأكاديمية، مشيراً إلى أن الجامعة ستكون إحدى المراكز القليلة المعتمدة 
في المنطقة من قبل أكاديمية التعليم العالي البريطانية، منوهاً إلى أن 

هذه الخطوة تأتي اتساقاً مع أهداف الجامعة الإستراتيجية والتزامها 
بالاستمرار في تحسين جودة المخرجات التعليمية المقدمة للطلبة،  

وأوضح الأستاذ الدكتور غسان عواد أن الشهادات التي تمنحها 
الأكاديمية تمثل مستوىً عاليًا من التميز العالمي في تطوير واحتراف 

الطرق الحديثة في التعليم والتعلم، حيث تعد الأكاديمية مرجعاً دولياً في 
قطاع تطوير التعليم العالي، الأمر الذي سوف يسهم في تحقيق أهداف 

الجامعة المتمثلة بالالتزام وتعزيز رسالتها نحو تقديم نموذج تعليمي 
متميز على مستوى البحرين والمنطقة.

وأوضح رئيس الجامعة أن الجامعة تنظر إلى تطوير كادرها الأكاديمي 
في سلك الشهادات المهنية ذات الاعتراف العالمي بأهمية بالغة، 

وذلك لأهميته وانعكاساته على أعضاء هيئة التدريس أنفسهم وعلى 
الجامعة في نفس الوقت، إذ يعد ذلك مؤشراً على تقديم مستوى 

أكاديمي متقدم، مؤكداً أن كافة الأكاديميين في الجامعة يمتلكون الخبرة 
والمعرفة التي تؤهلهم للحصول على هذه الشهادة.

الجدير بالذكر أن أكاديمية التعليم العالي البريطانية مؤسسة تعنى بتعزيز 
التميز في مجال التعليم العالي، حيث تعني زمالة الأكاديمية اعترافاً دولياً 

بمهنية الحاصل عليها في التعليم والتعلم في مجال التعليم العالي، 
وتهدف إلى إكساب أعضاء هيئة التدريس المعرفة والمهارات التي 
تيسر عمليتي التعليم والتعلم، وذلك بتدريبهم على أحدث الأساليب 

والاستراتيجيات في مجالات التدريس والتقويم الجامعي.

الجامعة تتألق بالأبيض والأحمر  
وتحصد المركز الأول في مسابقة 

محافظة العاصمة لأجمل تزيين 
للمباني الحكومية والخاصة

حصدت الجامعة المركز الأول عن القطاع التعليمي في مسابقة محافظة 
العاصمة لأجمل تزيين للمباني الحكومية والمباني الخاصة بمشاركة عدد كبير 

من الهيئات والمؤسسات والشركات التي تتبع محافظة العاصمة حيث تقام 
هذه المسابقة تزامناً مع احتفالات المملكة بالعيد الوطني المجيد وعيد 

جلوس جلالة الملك المفدى رغبة من المحافظة في تعزيز قيم المواطنة 
والانتماء لدى فئات المجتمع .

وتسلم الدكتور محمد يوسف نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية والمالية 
وخدمة المجتمع، جائزة المركز الأول خلال حفل تكريم أقامته المحافظة برعاية 

معالي الشيخ هشام بن عبد الرحمن بن محمد آل خليفة محافظ محافظة 
العاصمة. كما حضر حفل التكريم كل من الأستاذة رقية محسن مديرة 

التسويق والعلاقات العامة، والأستاذة تانيا قشوع مديرة مكتب رئيس الجامعة.

وتأتي هذه المسابقة لإتاحة الفرصة للهيئات والمؤسسات الحكومية والخاصة 
بالمحافظة للمشاركة في احتفالات المملكة بذكرى العيد الوطني المجيد وعيد 

جلوس جلالة الملك المفدى وذلك بالمساهمة في تزيين المباني بما يبرز الوجه 
الحضاري والعمراني لمحافظة العاصمة.

وبهذه المناسبة أعرب الدكتور محمد يوسف عن سعادته بفوز الجامعة بهذه 
المسابقة ، معبراً عن فخره واعتزازه بالمشاركة في المسابقة وبالجهود التي 

بذلتها كافة إدارات الجامعة المشاركة في تحقيق هذا الإنجاز، ومساهمتهم 
في إبراز الصورة الحسنة عن الجامعة.

كما توجه نائب الرئيس بالشكر  لمحافظة العاصمة لتنظيمها لمثل هذه 
المسابقات التي تعزز قيم المواطنة والإنتماء لدى شرائح المجتمع كافة، 

مشيراً إلى أن الجامعة  وانطلاقاً من دورها كمؤسسة تعلمية بحرينية تفتخر 
بمشاركة  المملكة احتفالاتها بالأعياد الوطنية، حيث  لا  تدخر جهداً في سبيل 

نشر الرؤية الحضارية للمملكة.
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طلبة 
الجامعة

15
طلبة الجامعة ينتخبون أعضاء مجلس الطلبة وسط 

منافسة شديدة بين المرشحين
أسفرت انتخابات مجلس الطلبة عن فوز 15 طالبٍ وطالبة 

من أصل 24، ترشحوا لخوض غمار الدورة الثانية عشرة 
للانتخابات، موزعين على كليات الجامعة الأربع )العلوم 

الإدارية، الحقوق، والآداب والعلوم، والهندسة(.

وفاز في مقاعد المجلس كل من الطلبة، محمود سلطان، 
ووفاء حبيل ممثلين عن كلية الآداب والعلوم، والطلبة نواف 

الفايز، ونورة العتيبي ، وعدنان ارحمه، وصهيب الرومي 
ممثلين عن كلية الحقوق، والطالبة فجر الذوادي ممثلة 

عن كلية الهندسة، وأخيراً الطلبة احمد المحرقي، ومحمد 
الجودر، ومحمد جناحي، و اليونا العصام، ومحمد ناصر، 

وإبراهيم النجار، وخليفة مطر، وآلاء زبيدي ممثلين عن كلية 
العلوم الإدارية، حيث شهدت انتخابات هذا العام غزارة بعدد 

المرشحين مقارنة بالسنوات السابقة، كما شهدت أكبر 
نسبة تصويت على مدار الدورات السابقة. 

وأسفرت نتائج الانتخابات الداخلية بين أعضاء المجلس 
عن انتخاب الطالب إبراهيم النجار رئيساً للمجلس، وخليفة 
مطر نائباً للرئيس، والطالبة آلاء حسن الزبيدي أمينة للسر، 

والطالب محمد ناصر أميناً مالياً.

وتهدف انتخابات مجلس الطلبة إلى بث روح الديموقراطية 
بين الطلاب وتشجيعهم على المشاركة في الأنشطة 

الجامعية والطلابية، كما تأتي تماشياً مع النهج 
الديموقراطي  للمملكة التي خط قواعدها وأرسى دعائمها 

جلالة الملك المفدى حمد بن عيسى آل خليفة حفظه الله 
ورعاه والقيادة الرشيدة للبلاد.

رئيس الجامعة يلتقي أعضاء المجلس

وفي سياق متصل التقى رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور 
غسان عواد أعضاء مجلس الطلبة، حيث هنأهم لحصولهم 

على ثقة زملائهم الطلبة ليكونوا ممثلين عنهم ودعاهم 
إلى العمل بجد واجتهاد لخدمة جامعتهم والطلبة، مبيناً أن 
الانتخابات السنوية لمجلس الطلبة تحظى بأهمية حقيقية 

وكبيرة وتعكس انفتاح إدارة الجامعة ومملكة البحرين 
ونهجها الديموقراطي . كما تقدم بالشكر لأعضاء المجلس 

السابق على الجهود التي بذلوها لخدمة الجامعة ودورهم 
المهم في تنظيم الفعاليات المختلفة بالتعاون مع عمادة 

شؤون الطلبة.

ويأتي هذا اللقاء بهدف التواصل مع الطلبة والوقوف على 
احتياجاتهم وتطلعاتهم المستقبلية التي من شأنها أن 
ترتقي بالمسيرة التعليمية وتهيئ البيئة التربوية المثلى 

للطلبة.
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شاركت الجامعة في مؤتمرُ أيوفي - البنك الدولي الثالث عشر  
"دور توحيد المعايير في مستقبل المالية الإسلامية"، حيث 

حضر الدكتور عمار السامرائي والدكتورة نادية الشريدة 
إلى جانب مجموعة من طلبة قسم المحاسبة والتمويل 
فعاليات المؤتمر الذي أقيم بتنظيم من هيئة المحاسبة 

والمراجعة للمؤسسات المالية الاسلامية وبالشراكة مع 
مصرف البحرين المركزي.

وتأتي مشاركة الجامعة في المؤتمر انطلاقاً من رسالة 
الجامعة التي تركز على ربط النظرية بالتطبيق، وتمكين 

الطلبة من الاطلاع على أحدث البحوث وأوراق العمل حول 
المعايير المحاسبية، والمحاسبة الإسلامية، ومستقبل 

المالية الإسلامية في البحرين والعالم.

ويعد هذا المؤتمر الحدث الأهم سنويا على مستوى الصناعة 
المالية الإسلامية، والذي يتناول هذا العام أهم القضايا 

والمستجدات المتعلقة بالمنتجات والخدمات الإسلامية، 
للارتقاء بواقع الصناعة المالية الإسلامية الدولية ودعم 

فرص الابتكار الرقمي وتوسعها في مختلف أنحاء العالم مع 
المحافظة على أصالتها والتزامها الشرعي.

وأتاح المؤتمر للطلبة فرصة الاستفادة من المواضيع 
المطروحة في جلساته، والتي يأتي بعضها ضمن المواضيع 

التي يتم تدريسها بالمقررات، حيث أن مشاركة الطلبة 
ستنعكس على مستواهم العلمي والأكاديمي، وتمكنهم 
من مناقشة بحوثهم التطبيقية مع المؤسسات المالية 

المشاركة بالمؤتمر. 

شهادة المدقق والمستشار الشرعي 
العالمية

إلى ذلك اجتاز كل من الدكتور عمار السامرائي والدكتورة 
نادية الشريدة من كلية العلوم الإدارية متطلبات الحصول 

على شهادة المدقق والمستشار الشرعي العالمية 
)CSAA( من هيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات 

المالية الإسلامية، وهي جهة معتمدة من قبل العديد من 
المؤسسات المالية الإسلامية والمصارف المركزية في 

العالم، وتقوم بإعداد برامج تدريبية متخصصة في الصناعة 
المالية الإسلامية. 

وتمنح هذه الشهادة حاملها كافة الحقوق والامتيازات 
للعمل في مجال التدقيق والاستشارات بموضوع الصيرفة 

الإسلامية، حيث يتمتع حاملها بالمعرفة الشرعية 
والمهارات المهنية الضرورية في مجال الرقابة والمتابعة 

الشرعية في القطاع المصرفي والمالي الدولي.
كما توفر الشهادة لحاملها المعارف المتقدمة في مجالات  
عمليات الرقابة والمتابعة الشرعية المختلفة ومكانتها في 

المؤسسات المالية، والعلاقة بين هيئة الرقابة الشرعية 
وعمليات الرقابة والمتابعة الشرعية الداخلية، إضافة إلى 

آلية متابعة تنفيذ قرارات وفتاوى الهيئات الشرعية، والتحقق 
المباشر من شرعية العمليات المصرفية والمالية في 

المؤسسة، وتوفير موجبات الثقة والطمأنينة للعمال في 
التزام المؤسسة بأحكام الشريعة.

مؤتمرُ أيوفي - البنك الدولي بدورته الثالثة عشرة

أتاح المؤتمر 
للطلبة فرصة 
الاستفادة من 

المواضيع 
المطروحة في 

جلساته، والتي 
يأتي بعضها 

ضمن المواضيع 
التي يتم تدريسها 

بالمقررات
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استعرض طلبة الجامعة من خلال المعرض ثقافات 
14 دولة حول العالم، والمعالم التاريخية  الهامة  

والعادات والتقاليد لهذه الدول

رئيس الجامعة: المعرض انبثق من مبادرة 
كرسي جلالة الملك للحوار بين الأديان في 

جامعة سابينزا بروما الإيطالية

تحت رعاية معالي الشيخ هشام بن عبدالرحمن بن محمد آل خليفة محافظ 
محافظة العاصمة أقامت عمادة شؤون الطلبة وبالتعاون مع كلية الآداب 

والعلوم المعرض التعليمي السابع الخاص بطلبة مساق تطوير مهارات التفكير 
والاتصال تحت عنوان " التعايش "، بحضور رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور 

وهيب الخاجة، ورئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد.

واستعرض طلبة الجامعة من خلال المعرض ثقافات 14 دولة حول العالم، 
والمعالم التاريخية الهامة والعادات والتقاليد  لهذه الدول؛ لتعزيز التواصل 
والتبادل الثقافي بين الشعوب، بالإضافة إلى إقامة أوبريت غنائي يستعرض 

العادات والتقاليد الموروثة لدول مجلس التعاون الخليجي.

ويهدف المعرض إلى إكساب الطلبة مجموعة من المهارات، كالقيادة، ومهارات 
التفاوض والإقناع، والقدرة على اتخاذ القرار وتحمل المسؤولية، وتنمية الثقة 

بالنفس، وأسلوب حل المشكلات، ومهارات التواصل، وتنمية التفكير الناقد 
والتفكير الإبداعي، وأخيراً العمل بروح الفريق الواحد.

ويأتي هذا المعرض كتطبيق جديد تحت مسمى التعلم غير النظامي  الذي يعتبر 
أحد الاستراتيجيات المطبقة في التعليم لتحفيز الطلبة نحو تعلم أكثر متعة 

وإظهار عنصر التشويق في تعلم مواضيع المقررات من خلال قيام الطلبة بجمع 
العديد من الوثائق والمعلومات التاريخية التي تتعلق بعادات وتقاليد الشعوب 

معززة بالصور والمجسمات لتجسيدها أمام الحضور .

وفي كلمته التي ألقاها بهذه المناسبة أوضح رئيس الجامعة أن اختيار اسم 
التعايش لهذا المعرض بنسخته السابعة جاء تماشياً مع مبادرة حضرة 

صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك مملكة البحرين المفدى، 
حفظه الله ورعاه، بتأسيس كرسي الملك حمد للحوار بين الأديان في جامعة 

سابينزا بروما الإيطالية للتأكيد على مشوار جلالته الإصلاحي للتعايش السلمي 
ونشر قيم السلام والتسامح وإبراز المشاريع الحضارية والإنسانية الكبرى التي 

تضطلع بها البحرين.

وصرح رئيس الجامعة أن تأسيس كرسي جلالة الملك في واحدة من أعرق 
وأكبر الجامعات في العالم يبرز الجانب الحضاري للمملكة كواحة للتعايش 

ونموذجاً تاريخياً  في العيش المشترك القائم على الاحترام والتسامح وتقبل 
الآخر، وترسيخاً لفكرة التساند المجتمعي لدعم المشاريع الحضارية والإنسانية 

للبحرين، انطلاقاً من كون المملكة واحة للعيش السلمي بين مختلف الأديان 
والحضارات، ونموذجاً حياً للحريات الدينية في ظل القيادة الرشيدة للبلاد.

وختم رئيس الجامعة حديثه بالإشادة بالمحتوى الأكاديمي المتميز للمعرض، 
مشيراً إلى أن مثل هذه المعارض ترسخ لدى الطلبة المادة العلمية وتثري الحياة 

الأكاديمية بطريقة غير تقليدية.

محافظ العاصمة يفتتح معرض "التعايش" ويستعرض المشاريع 
الإبداعية للطلبة
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تزخر جامعتنا بالطلبة المتميزين والموهوبين في المجالات 
المتنوعة، حيث تفخر الجامعة بطلبتها وبإبداعاتهم 

ومشاريعهم المتميزة التي تعتبر ثمرة للعمل الدؤوب 
الذي تقوم به الجامعة لتخريج طلبة متميزين مسلحين 

بالمعارف والمهارات العملية تماشياً مع متطلبات سوق 
العمل وتحقيقاً لشعار الجامعة الذي يركز على ربط النظرية 

بالتطبيق.

وانطلاقاً من ذلك جاءت مشاركة الجامعة في معرض 
أسبوع البحرين الدولي للتصميم الذي أقيم تحت رعاية 

معالي الشيخ هشام بن عبدالرحمن آل خليفة محافظ 
محافظة العاصمة، من خلال إدارة التسويق والعلاقات 

العامة ومجموعة من أعمال طلبة قسم التصميم والفنون 
في كلية الآداب والعلوم، حيث اطلع الجمهور الذي حضر 

المعرض على أعمال الطلبة في تخصصي التصميم 
الداخلي والتصميم الجرافيكي مشيدين بالمستوى العالي 

والاحترافية في تصميم هذه المشاريع.

وبهذه المناسبة عبر رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان 
عواد عن سعادته بالمستوى العلمي المتميز للطلبة، 
مشيراً إلى أن الطلبة أظهروا مستوى عالي من الإبداع 

والمهارة في مشاريعهم ما يؤكد على جودة المخرجات 
التعليمية للجامعة.

من جانبها نوهت الأستاذة رقية محسن مديرة التسويق 
والعلاقات العامة بأن المعرض يعد فرصة لتسليط الضوء 

على مهارات ومواهب الطلبة، مشيرةً إلى أن  الفِكرُ التربوي 
الُمعاصر يقيس مِعْيار نجاحِ الُمؤسسات التعليمية بقدرة 

هذه المؤسسات على التغيير في شخصية الطالب الحياتية 
والعلمية، من خلال تنمية مهاراتهم في مختلف المجالات، 

وبالتالي بناء أجيال مبدعة فكرياً وأكاديمياً.

كما أشارت إلى أن مشاركة الجامعة في فعاليات المعرض 
جاءت لتشجيع الطلبة ودعم مواهبهم وتقديم الاستفادة 

لهم من خلال اطلاعهم على تجارب الجهات المشاركة 
وتبادل الخبرات والمهارات والابتكارات ما بين الجامعة وهذه 

الجهات لخلق فرص عمل للطلبة في مجال التصاميم 
والمجالات الأخرى المتعلقة بالإبداع والابتكار.

" أسبوع البحرين الدولي للتصميم "  يحتضن إبداعات 
طلبة الجامعة

اطلع الجمهور 
الذي حضر 

المعرض على 
أعمال الطلبة 

في تخصصي 
التصميم الداخلي 

والتصميم 
الجرافيكي
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شارك الطلبة عبدالله قدير، وهند خليل، وأليونا العصام، 
ومحمد العباسي، وإسراء القصير في فعاليات المهرجان 

الشبابي العالمي الأول لتحقيق أهداف التنمية المستدامة 
الذي أقيم برعاية كريمة من قبل حضرة صاحب الجلالة الملك 

حمد بن عيسى آل خليفة عاهل البلاد المفدى حفظه الله 
ورعاه، حيث جاءت مشاركة الطلبة ضمن نموذج جلسات الأمم 
المتحدة وفعاليات أكبر درس في العالم لتحقيق أهداف التنمية 

المستدامة وذلك بهدف دخول مملكة البحرين موسوعة 
جينيس للأرقام القياسية.

وجاءت مشاركة الطلبة إلى جانب 18 جامعة عربية وعالمية 
ليناقشوا أهم قضايا الدول والمتغيرات على الساحة العالمية، 

إضافة إلى طرق تحقيق أهداف التنمية المستدامة لخدمة 
الإنسانية وكوكب الأرض من خلال محاكاة واقعية لجلسات 
الامم المتحدة، حيث حصل الطالب عبدالله قدير و الطالبة 

اليونا العصام على الجائزة الدبلوماسية من مجلس الأمن على 
هامش فعاليات المؤتمر.

وتبنى الشباب المشارك في الفعالية قضايا الدول في محاكاة 
لجلسات الأمم المتحدة، من خلال طرح القضايا المدرجة على 

جدول الأعمال، مع إتاحة الفرصة لطلاب الجامعات لخوض 
مناقشاتهم، بهدف تزويد الشباب المشاركين بفهم جديد 

حول طبيعة عمل الأمم المتحدة كمنظمة دولية وكيفية 
انخراط الدول في مثل هذه النقاشات، الأمر الذي يمهد الطريق 

إلى بناء شباب قادرين على ممارسة العمل الدبلوماسي 
وإيصال أفكارهم بصورة مثالية.

على هامش فعاليات 
المهرجان الشبابي العالمي 
الأول لتحقيق أهداف التنمية 

المستدامة...
طلبة الجامعة يحصدون الجائزة 

الدبلوماسية ضمن فعاليات نموذج 
جلسات الأمم المتحدة

"إنـجاز من إنـجاز" لطلبة الجامعة
هنأ رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد بالإنجاز الجديد الذي حققه 

طلبة الجامعة في المسابقة السنوية للشباب رائدي الأعمال 2019، التي 
أقيمت بتنظيم من مؤسسة إنجاز البحرين تحت رعاية سمو الشيخة حصة 

بنت خليفة آل خليفة، رئيس مجلس إدارة إنجاز البحرين، وحصد الطلبة 
خلالها جائزة أفضل شركة لفئة الجامعات 2019 عن تطبيقهم الذكي 

.)AL FAZAA - الفزعة(

واعتبر رئيس الجامعة  أن هذا الفوز يؤكد على قدرة طلبة الجامعة في 
المنافسة والفوز في المحافل والمسابقات المحلية والإقليمية، كما يؤكد 

على امتلاكهم روح الابتكار والإبداع للتميز وتمثيل البحرين في مختلف 
المجالات وعلى كافة المحافل الإقيمية والدولية.

وصمم الطلبة تطبيقاً ذكياً بعنوان الفزعة يتيح للمستخدمين التعرف على 
خدمات شاملة تتعلق بصيانة السيارات من ورش الصيانة ومتاجر قطع 

الغيار، والمغاسل ، ومتاجر الإطارات، والوكالات، إضافة إلى خدمة الصيانة 
على الطريق، كما يقدم معلومات للسائق عن أقرب مركز للصيانة وأقرب 

مركز أمني في حالات الطوارئ والحوادث.

ومنذ إطلاق التطبيق في شهر مارس من العام الجاري وصل عدد 
مستخدميه إلى ألف مستخدم يستفيدون من الخدمات التي تقدمها 70 

جهة متخصصة في صيانة السيارات وقطع الغيار منها الوكالات المنضوية 
تحت شركة المؤيد للسيارات )نيسان، إنفينيتي، فورد، لينكولن، رينو(، حيث 

يقدم التطبيق للمستخدم معلومات كاملة عن المتجر من حيث الموقع، 
وأرقام التواصل ، وأوقات العمل، بالإضافة إلى شرح عن الخدمات التي 

يقدمها. 

ويهدف الطلبة من خلال التطبيق إلى إيجاد حل بديل ومبتكر، للتواصل بين 
مالكي السيارات والجهات المختصة بصيانتها والعناية بها وتلقي خدمات 

صيانة شاملة تلبي احتياجاتهم بأفضل كفاءة وأقل تكلفة. 

أخيراً؛ شكر رئيس الجامعة  الطلبة عبد الرحمن سمير الفايز، سعود عبد 
العزيز المهيزع، عبدالله عبد العزيز المهيزع، أحمد محمد الدوسري، راشد 

عيد صالح، أحمد عبد المنعم السعيد، عبد الرحمن عبدالله هلال، علي 
يوسف مطر والدكتورة أحلام العيثاوي  المشرفة عليهم  على ما بذلوه 

من جهود من أجل الوصول إلى المستويات العلمية المتميزة ولا سيما  في 
المهارات التقنية الحديثة، مؤكداً أن العالم اليوم يعير اهتماماً كبيراً للتقنيات 

والاتصالات الحديثة. ومؤكداً على إن هذا الفوز يضيف إنجازاً آخر إلى قائمة 
إنجازات طلبة الجامعة.
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يعتبر المؤتمر 
الطلابي إحدى 

الوسائل 
المهمة لتعزيز 
البحث العلمي 
بالجامعة، حيث 

ط  يمثّل منبرًا يُسلَّ
فيه الضوءُ على 

أفضل البحوث 
الطلابية

تحت رعاية رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد 
أقامت عمادة البحث العلمي والدراسات العليا وبالتعاون مع 

عمادة شؤون الطلبة فعاليات المؤتمر العلمي الثاني لطلبة 
الجامعة تحت عنوان تعزيز التميز حيث عرض طلبة الجامعة 

أوراقهم البحثية ومشاريع التخرج في مجالات متنوعة ضمن 
تخصصاتهم الأكاديمية.

وتناول المؤتمر 33 ورقة بحثية من كليات الجامعة الأربعة 
ضمن مسارين إثنين الأول لطلبة البكالوريوس، والثاني لطلبة 
الماجستير، حيث تركزت أبحاث الطلبة حول الإدارة، والقانون، 

وتقنية المعلومات، والصحة، والمجتمع، والتعليم، والعلوم 
السياسية، والتصميم، والموارد البشرية، والمحاسبة، 

والهندسة، وغيرها من المواضيع المختلفة.

ويعد هذا المؤتمر أحد الأنشطة الطلابية التي توليها 
الجامعة اهتماماً كبيراً ضمن خطة استراتيجية متكاملة؛ 
تماشياً مع استراتيجية مجلس التعليم العالي في التأكيد 

على أهمية البحث العلمي للجامعات، ورؤية الجامعة في 
التركيز على تنمية مهارات الطلبة من الناحية العلمية، 

والتزامها بتطبيق أعلى معايير الجودة الأكاديمية، عبر تقديم 
تعليم عالي متطور يسهم في تخريج طلبة متميزين قادرين 

على المنافسة في سوق العمل وخدمة مجتمعاتهم 
وأوطانهم.

وقدم المؤتمر مجموعة من الأبحاث العلمية المتميزة في 
مختلف التخصصات التي تطرحها الجامعة الأمر الذي يؤكد 
على جودة المخرجات التعليمية للجامعة، من خلال تمكين 

الطلبة بحثياً وعلمياً، حيث تركز على قيمة البحث العلمي 
وأهميته على كافة المستويات، وتسعى إلى تشجيع 

الأكاديميين والطلبة للقيام ببحوث مشتركة، واستثمار كل 
الوسائل المتاحة لتحقيق ذلك.

ويعتبر المؤتمر الطلابي إحدى الوسائل المهمة لتعزيز البحث 
العلمي بالجامعة، حيث يمثّل منبًرا يُسلَّط فيه الضوءُ على 

أفضل البحوث الطلابية ؛ ويُقدّم صورة جلية وواضحة عن 
المستوى العلمي المتميز للطلبة، كما يهدف إلى تحقيق 

التكامل، وتوفير البيئة المحفزة للإبداع العلمي، وتعزيز روح 
البحث والابتكار لدى للطلبة.

وفي ختام جلسات المؤتمر كرّم رئيس مجلس الأمناء 
الاستاذ الدكتور وهيب الخاجة، ورئيس الجامعة الأستاذ 

الدكتور غسان عوّاد، والأستاذ الدكتور لويز كوستا رئيس 
منظمة مجموعة خبراء التصنيف الدولي  IREG ، الطلبة 

الفائزين في المراكز الأولى عن أبحاثهم المقدمة في المؤتمر، 
والأساتذة المشرفين على أبحاث الطلبة.    

"تعزيز التميز" في المؤتمر العلمي الثاني لطلبة 
الجامعة



21

طلبة الجامعة

 ASU حياة الجامعة 

زار طلاب قسم التصميم الداخلي المركز العربي الإقليمي للتراث العالمي 
كجزء من أنشطتهم في موضوع إعادة تأهيل المباني التاريخية، حيث حضروا 

معرضًا حول تراث الابتكارات المعمارية في العالم العربي.
 واستمع الطلبة إلى عرضًا عامًا عن تراث العمارة الحديثة في العالم العربي 

بالقرن العشرين ، تضمن مجموعة من الأمثلة الحضرية في جميع الدول 
العربية.

كما دار نقاشأ بين الطلبة والدكتور أنس صوفان، خبير التراث العالمي الذي 
قدم محاضرة عن دمشق بعنوان "البيئة المعمارية لدمشق: التغريب ، 
الأصالة والحداثة"، تناولت حالة التغيّرات الحضرية في دمشق ، المدينة 

النابضة بالحيوية التي يعود تاريخها إلى آلاف السنين ، وتحدثت عن أصولها 
وخصائصها وصناعتها وشخصياتها.

جدير بالذكر أن المعرض أقيم بتنظيم من مركز التراث العالمي التابع لليونسكو 
والمجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب في الكويت والمركز العربي 

للهندسة المعمارية في لبنان ، بهدف زيادة الوعي بأهمية التراث الحديث 
كدليل على تطور الفكر البشري بما ينعكس على العمارة الحديثة.

طلبة التصميم الداخلي يزورون المركز العربي الإقليمي للتراث 
العالمي

استقبل رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد الخريج المحامي محمد 
صلاح الدين عبد القادر، الحاصل على المنحة الدراسية المقدمة من محافظة 

العاصمة للجامعة للدراسة عاماً واحداً بجمهورية الصين الشعبية.

وكانت محافظة العاصمة قد قدمت للجامعة في شهر مايو من العام 
الماضي منحة دراسية مقدمة من حكومة مدينة شينجين الصينية تفعيلًا 

لمذكرة التفاهم الموقعة بين الجامعة والمحافظة، والرامية إلى تعزيز البرامج 
والمشاريع المشتركة التي تسهم في خدمة وتنمية المجتمع ودعم مسيرة 

التعليم بالمملكة.

وأكد رئيس الجامعة على أهمية التواصل بين الجامعة والخريجين، منوهاً إلى أن 
الخريجين مبعث فخر للجامعة وخير ممثل لها بعلمهم وثقافتهم وحرصهم 

على اكتساب المهارات والتزود بالعلم وتطوير ذاتهم، مشيراً إلى أن الخريج 
محمد صلاح عبد القادر نموذج لخريجي الجامعة المتميزين وأحد سفرائها 

الذين تفتخر بهم في سوق العمل.

وأعرب الأستاذ الدكتور غسان عواد عن شكره وتقديره لمعالي الشيخ هشام 
بن عبد الرحمن بن محمد آل خليفة محافظ محافظة العاصمة على المنحة 

التي قدمتها المحافظة للطالب محمد صلاح للدراسة عاماً واحداً في جامعة 
شينجين الصينية، إذ يعكس ذلك مكانة الجامعة ومستوى التنسيق والتعاون 

بين الجهتين، مثمناً الدور الإيجابي الذي تقوم به محافظة العاصمة في دعم 
قطاع التعليم والتنمية عبر جملة من البرامج والأنشطة المميزة.

بدوره أوضح الخريج المحامي محمد صلاح أن القسم الذي إلتحق به في جامعة 
شينجين الصينية هو قسم دراسة اللغة الصينية )الماندارين(، حيث يمنح 

الطالب شهادة شرفية بعد اجتيازه جميع المواد وهي: مادة القراءة، ومادة 
الكتابة، ومادة الإستماع.

رئيس الجامعة يستقبل الخريج محمد صلاح المبتعث في الصين ويشيد 
بخريجي الجامعة ومستواهم العلمي المتميز
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حفل تخريج الفوج الحادي عشر فعاليات
22

السيد غازي ناس : ندعم إدارة الجامعة 
لتَمْكِينِها من الاستمرارِ في تحقيقِ رسالَتِها، 

والأهداف التي أُنْشِئَتْ من أجْلِها الجامعة 

الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة: حريصون على 
تزويد الطلبة بالعلْم والمهارات التي تصَقل 

مواهبهم وتساعدهم على بناء مستقبلهم 
ومستقبل بلادهم

الأستاذ الدكتور غسان عواد : شهدنا عاماً 
أكاديمياً حافل بالإنجازات في مختلف المجالات 

احتفلت الجامعة بتخريج الفوج الحادي عشر من طلبتها، 
في حفل بهيج أقيم تحت رعاية السيد سمير ناس رئيس 

مجلس الإدارة بمركز الخليج الدولي للمؤتمرات بفندق 
الخليج.

وفي كلمة له خلال الحفل نيابةً عن رئيس مجلس إدارة 
الجامعة، السيد سمير ناس، خاطب عضو مجلسي الإدارة 

والأمناء، السيد غازي ناس الخريجين داعياً إياهم إلى العملِ 
الجادِّ والدؤوب لخدمة أوطانهم، مشيراً إلى أن مجلسي 

الإدارة والأمناء حريصين على تشجيعِ وتقديِم كافةِ الدعمِ 
لإدارةِ الجامعة لتَمْكِينِها من الاستمرارِ في تحقيقِ رسالَتِها، 

والأهداف التي أُنْشِئَتْ من أجْلِها لتكونَ منارةٌ للمعرفةِ 
والتعليمِ والبحثِ العلمي، وبيئةٌ مميزةٌ للمواهبِ الواعدة، 
ورافداً لسوقِ العملِ بذوي الخبرات والكفاءة  بما يتناسب 

مع تطورات العصر واحتياجاته ومستقبله.

بدوره، أكد رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب 
الخاجة أنَّ مجلس الأمناء لَا يدخر جهدا في سبيل خدمَة 
الطلَبَة من خلال دعم مواهبهِم وقدْراتهِم والتّركيز على 

رق الحديثَة بالتعلم  تنمية الإبداع والريادة لديهم واتباع الطُّ
والتعليم، مشدداً على حرص المجلس على تزويد الطلبة 

بالعلْم والمهارات التي تصَقل مواهبهم وتساعدهم على 
بناء مستقبلهم ومستقبل بلادهم، عبر الالتزام بخطط 

ومرئيات مجلس التعلِيم العالِي والحرص عَلَى تطْبيق معايير 
الجودة في مختلف التخصصات الأكَاديميَة التي تقدمها 

الجامعة. 

ولفت رئيس مجلس الأمناء إلى أن الجامعة شرعت ببعض 
المشاريع التي تثري الحياة الطلابية منها مشروع إنشاء 

الصالة الرياضية متعددة الأغراض، والتي تحتوي على 
ملاعب ومرافق رياضية تلبي حاجة الطلبة وتساعدهم على 
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احتفلت الجامعة بتخريج الفوج الحادي عشر 
من طلبتها، في حفل بهيج أقيم تحت رعاية 

السيد سمير ناس

ممارسة الأنشطة الرياضية المختلفة وتفريغ طاقاتهم، بالإضافة إلى مَشْرُوعُ 
ارَاتِ متعددة الطوابق. يَّ إِنْشَاءِ مَوَاقِفِ السَّ

من جانبه صرّح رئيس الجامعة، الأستاذ الدكتور غسان عواد في كلمته أن العام 
الأكاديمي الماضي كان حافلًا بالإنجازات والنجاحاتِ على مختلفِ الأصعدةِ، حيثُ 

حصدت الجامعة شهادة الآيزو في العمل الإداري  ، كما 
نَجَحت باستضافةِ أكثَر من 65 باحثٍ ومتخصصٍ من حولِ العالم في المؤتمرِ 

العالمي الُمحكّم الُمسْتَقْبل الُمستدام، فيما نجحت على صعيدِ البحثِ العلمي 
بنشرِ ما يزيد عن ال 100 بحثٍ علمي مُحكّم في سنةٍ واحدة لأولِ مرة منذُ 

تأسيس الجامعة، بالإضافة إلى  المضي في تحقيقِ الخطة الرامية إلى منحِ كافةِ 
أعضاء الهيئةِ الأكاديميةِ شهادةِ الزمالةِ من أكاديميةِ التعليمِ العالي البريطانية، 

مشيراً إلى أن عدد الأساتذة الحاصلين على الشهادة بلغ 31 أستاذ من كليات 
الجامعة المختلفة.

أخيراً وبالنسبة للجانب الطلابي فقد أعرب رئيس الجامعة عن فخره واعتزازه 
بطلبة الجامعة الذين أثبتوا تميزهم في كافةِ المناسباتِ والمسابقاتِ الرياضيةِ 

والدينيةِ والاجتماعيةِ التي مثلوا الجامعة من خلالِها، داعياً إياهم إلى الاستمرار 
في مشوار الجد والاجتهاد لتحقيق أحلامهم.
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التقى ممثلو 
الجامعة بالطلبة 

والباحثين عن 
العمل، وقدموا 

لهم النصائح 
والتوجيهات 

اللازمة لخلق 
مستقبل وظيفيّ 

ناجح

الجامعة تشارك بمعرض أسبوع  المهن بمعهد 
البحرين للتدريب

شاركت الجامعة  في فعاليات أسبوع المهن 2019 الذي 
نظمه معهد البحرين للتدريب برعاية من سعادة وزير 

التربية والتعليم الدكتور ماجد بن علي النعيمي، وافتتحه 
بالإنابة وكيل الوزارة للموارد والخدمات الدكتور محمد بن 

مبارك جمعة، وذلك بحضور رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور 
غسان عواد والأستاذة رقية محسن مديرة التسويق 

والعلاقات العامة.

وتأتي مشاركة الجامعة من منطلق مسؤوليتها والتزامها 
تجاه المجتمع البحريني، وحرصها على استقطاب وتوظيف 

الكفاءات البحرينية في مختلف المجالات والتخصصات، كما 
تأتي هذه المشاركة ضمن استراتيجية الجامعة الساعية 
إلى تعريف الطلاب والباحثين عن العمل في البحرين بسوق 

العمل المحليّ والفرص المتاحة في مختلف القطاعات.

والتقى ممثلو الجامعة بالطلبة والباحثين عن العمل، 
وقدموا لهم النصائح والتوجيهات اللازمة لخلق مستقبل 

وظيفيّ ناجح. كما تعرف المشاركون على الفرص التدريبية 
والوظيفية التي تقدمها الجامعة والتخصصات الأكاديمية 

التي تطرحها والبرامج التي تستضيفها بالتعاون مع 
جامعات بريطانية عريقة. 

وأوضحت الأستاذة رقية محسن مديرة التسويق والعلاقات 
العامة أن هذه المشاركة تشكل خطوة مهمة نحو تعريف 
الطلبة والزوار بالجامعة وبرامجها الأكاديمية، مشيرةً إلى أن 

الجامعة حريصة على المشاركة في كافة المعارض التي 
تقام داخل وخارج البحرين للتعريف بالجامعة وما تقدمه 

لطلبتها من تخصصات وتسهيلات تسهم في دعم العملية 
التعليمية وتحقيق أكبر فائدة للطلبة. كما أشارت إلى أهمية 

المشاركة في أسبوع المهن لارتكازه في مضامينه على 
الاهتمام بقضية التنمية البشرية من خلال تسليط الضوء 

على أنشطة التوظيف والاستجابة لمتطلبات سوق العمل، 
بما يسهم في فتح آفاق جديدة أمام الشباب البحريني، في 

سياق الخطط والاستراتيجيات الحكومية الفعالة في توظيف 
الشباب البحريني، وتمكينه من المهارات التي تضمن تفوقه 

التنافسي في سوق العمل.

الجامعة تحتفل بالأعياد الوطنية بـمهرجان 
"وطن الذهب"

تزدان جامعتنا كل عام احتفالًا بالعيد الوطني المجيد 
وذكرى تولي حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن 

عيسى آل خليفة المفدى مقاليد الحكم، حيث تحرص 
الجامعة في كل عام على الاحتفال بهذه الذكرى 

العزيزة على قلوب البحرينيين بأسلوب متفرد ومميز.

وأطلقت الجامعة على احتفالها هذا العام اسم "وطن 
الذهب" مستلهمة هذا الاسم من سمو الشيخ ناصر 

بن حمد آل خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الخيرية 
وشؤون الشباب رئيس المجلس الأعلى للشباب 

الرياضة رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية حينما قال أن 
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المخيم الترفيهي السنوي لمنتسبي الجامعة
أقامت إدارة التسويق والعلاقات العامة بالجامعة مخيمًا ترفيهيًا في منطقة الصخير لمنتسبي الجامعة، 
وذلك بحضور رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ورئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان 

عواد وجمع كبير من أعضاء الهيئتين الأكاديمية والإدارية بالجامعة وعائلاتهم.

واستمتع زوار المخيم بالعديد من الأنشطة والفعاليات والفقرات الشعبية والأكلات البحرينية وألعاب 
الأطفال والمسابقات والفقرات الفنية والرياضية وغيرها من الفقرات المنوعة والترفيهية.

وتهدف إدارة الجامعة إلى إقامة هذا النوع من الفعاليات لما لها من أثر على تعزيز الجانب الاجتماعي لدى 
الموظفين وتعزيز الشعور بوحدة الفريق والعمل الجماعي الذي ترتكز عليه سياسة الجامعة.

"هذا العام هو عام الذهب للبحرين"، ولأن البحرين بحق وطن الذهب جاء 
احتفال الجامعة هذا العام للتأكيد على أن البحرين لا تستحق إلا الذهب . 

وأقام مجلس طلبة الجامعة بدورته الثانية عشرة احتفالًا بهيجاً تضمن 
العديد من الفعاليات الثقافية والشعبية والطلابية والعرضة بالإضافة إلى  

أمسية شعرية بالتعاون مع جمعية الشعر الشعبي قدمها  الشعراء 
ماجد الديحاني وفلاح بن ذروة من الإمارات العربية المتحدة، والشعراء 

عبدالله الخالدي، ومحسن الحموي، من البحرين، وأدارها الإعلامي ناصر 
العمري، وأخيراً حفل غنائي قدمه الفنان البحريني إبراهيم الناجم.
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تعتبر منظمة 
معهد مهندسي 

الكهرباء 
والإلكترونيات 

)IEEE( أكبر جمعيّة 
مهنيّة على 

مستوى العالم، 
وتضم أكثر 

من )420( ألف 
عضو من )160( 
دولة حول الكرة 

الأرضية

الاحتفال السنوي لمعهد مهندسي الكهرباء 
)IEEE( والإلكترونيات العالمية

استضافت الجامعة فعاليات اليوم المفتوح السنوي 
لمنظمة معهد مهندسي الكهرباء والإلكترونيات العالمية 
)IEEE( في مملكة البحرين، والذي أقيم تحت رعاية الأستاذ 

الدكتورغسّان عوّاد رئيس الجامعة، بمشاركة عدد من 
الجامعات المحلية الحكومية والخاصة.

واشتملت الفعالية التي أشرف على تنظيمها كلية 
الآداب والعلوم بالجامعة على العديد من المسابقات 

الثقافية والأدبية، إلى جانب إقامة ندوة علمية، كما شهد 
الحفل افتتاح فرع لمنظمة معهد مهندسي الكهرباء 

 والإلكترونيات بالجامعة أطلق عليه اسم 
.ASU IEEE Student Branch 

كما شهدت الفعالية مشاركة طلبة قسم علم الحاسوب 
بالجامعة، حيث سلّط الطلبة الضوء على الاتجاهات الحديثة 
في علم الحاسوب والتكنولوجيا ، من خلال كلمة الطالبة ريم 

)Big data(  يحيى الزمان حول موضوع البيانات الضخمة
والمفاهيم المتعلقة بأمنها، مشيرةً إلى أن هذا المصطلح 

يطلق على مجموعة من البيانات الضخمة جداً والمعقدة 
لدرجة يصعُب معالجتها باستخدام أداة واحدة فقط من 

أدوات إدارة قواعد البيانات أو باستخدام تطبيقات معالجة 
البيانات التقليدية، فيما تحدثت الطالبة سماح وائل حول 

موضوع علم البيانات )Data Science( واستخداماته في 
مجالات الأعمال والتعليم والاقتصاد والصحة والمهارات 

التي يحتاجها أي شخص ليكون خبيراً في هذا المجال.
كما تم منح عضوية اشتراك للدكتور  مؤيد خضر رئيس 

قسم علم الحاسوب، والمسؤول الأكاديمي عن فرع 
 )IEEE( معهد مهندسي الكهرباء والإلكترونيات العالمية

في الجامعة،  والدكتور محمد علاء الحمامي عضو هيئة 
التدريس في قسم نظم المعلومات الإدارية، إضافة إلى 

تفعيل اشتراك 13 طالباً من طلبة قسم علم الحاسوب  في 
الجمعية واختيار الطالبة سماح وائل فوجو لتكون رئيس 

الفرع بالجامعة ، والطالبة لطيفة النعيمي نائبا لها والطالبة 
حصة العازمي أمينا للصندوق.

وتعتبر منظمة معهد مهندسي الكهرباء والإلكترونيات 
)IEEE( أكبر جمعيّة مهنيّة على مستوى العالم، وتضم أكثر 
من )420( ألف عضو من )160( بلداً حول الكرة الأرضية، حيث 

يهدف المعهد إلى تحقيق التقدم التعليميّ والتقنيّ في 
مجال الهندسة الكهربائية والإلكترونيّة والحاسبات، 

وعن استضافة الجامعة للفعالية نوه الأستاذ الدكتور 
غسان عواد بأهمية الدورالذي تلعبه التكنولوجيا في حياتنا 

في ظلّ الثورة المعلوماتية والتحديات والتغيّرات الجذرية 
التي طرأت على الصعيد العالمي، ومساهمتها بشكل 

كبير في تطوير ميدان التعليم من خلال تقديم الوسائل 
العلمية والمعرفية الحديثة التي سهلت من عملية توصيل 
المعلومات للطلبة كما وعملت على تطوير المناهج بصورة 

تخدم المدرسة والمدرس والمتعلم.

وأوضح رئيس الجامعة أن الجامعة تولي تخصصات 
علوم التكنولوجيا أهمية بالغة ،حيث تطرح تخصصات 

علم الحاسوب، ونظم المعلومات الإدارية، لأهميتها 
واستعمالاتها، معرباً عن اعتزازه في التعامل مع منظمة 

معهد مهندسي الكهرباء والإلكترونيات )IEEE( لما تحظى 
به من سمعة عالمية مرموقة في الأوساط الأكاديمية 
والعلمية، مشيداً بمشاركة طلبة الكلية بهذا الملتقى 

العالمي، والمستوى العلمي للطلبة وقدرتهم على 
طرح الأفكار ومناقشتها أمام الحضور وإلمامهم الكبير 

بالمواضيع المطروحة ما يدل على جودة التعليم الذي 
تقدمه الجامعة لطلبتها.
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برنامج كلية الآداب والعلوم 
لدعم وتشجيع البحث العلمي

نظمت عمادة كلية الآداب والعلوم برنامجاً سنوياَ لدعم وتشجيع البحث 
العلمي، تماشياً مع استراتيجة الجامعة بتطوير البحث العلمي والنهوض 

به لما له من أثر كبير على عضو هيئة التدريس بشكل خاص والجامعة 
بشكل عام.

بدء البرنامج بعقد ورشة العمل الأولى بعنوان "كيف تؤسس لمجموعة 
بحثية" حيث قدم فريق تنسيق البحث العلمي في الكلية؛ الدكتور عدي 

الجبوري نائب العميد، والدكتور مؤيد خضر رئيس قسم علم الحاسوب، 
والدكتور محمد عبد الدايم القائم بأعمال رئيس قسم التصميم والفنون، 

والدكتورة سامية الشناوي منسقة البحث العلمي في الكلية، مقدمة 
حول أهمية البحث العلمي ودور المجموعات البحثية في تعزيز الجانب 

البحثي وتعميقه وانتشاره، تبع ذلك عقد جلسة عصف ذهني ومناقشات 
موجهة بين أعضاء هيئة التدريس حول الاهتمامات البحثية لكل عضو 

هيئة تدريس، تأسيسا لمد جسور التواصل بين التخصصات المختلفة التي 
تضمها الكلية.

وأظهر أعضاء هيئة التدريس في الكلية تفاعلًا مفيدًا على هذا الصعيد 
شكل خطوة مهمة في عملية بناء مجموعات بحثية تضم أعضاء من 

تخصصات مختلفة. 

خطوات ناجحة للنشر العلمي
وفي سياق متصل تابع 

فريق تنسيق البحث 
العلمي في كلية الآداب 

والعلوم عقد جلسات 
البحث العلمي ضمن 

برنامج الكلية السنوي 
للبحث العلمي، حيث 
عقدت ورشة العمل 

الثانية للعام الجامعي 
2019/2018 تحت عنوان 

"خطوات ناجحة للنشر 
العلمي". 

وقام الأستاذ الدكتور 
أيمن الضمور – القائم 

بأعمال عميد الكلية 
بتقديم مداخلته التي 

سلط الضوء فيها على 
كيفية بناء ملف احترافي 

لأعضاء هيئة التدريس في 
Google Scholar ومدى انعكاس ذلك ايجاباً على عضو هيئة التدريس 

وعلى الجامعة بشكل عام، كما بيّن بمزيد من التفصيل كيفية رفع 
نسبة الاستشهاد للأبحاث والتي ستساهم بدورها بتوسيع تأثير الباحث 

وشهرته ضمن نطاق البحث العلمي. 

 Research وأوضّح الأستاذ الدكتور أيمن الضمور كيفية استخدام موقع
Gate و Scopus بشكل يفيد الباحث والجامعة. وعرض مجموعة من 
المواقع العلمية التي تفيد الباحث بمعرفة جودة المجلات والمؤتمرات 

العالمية وترتيبها وكيفية اختيار المجلة والمؤتمر المناسب. 

مشاركة الجامعة في 
معرض البحرين  للتدريب 

والتعليم ما قبل العمل 
بنسخته الثامنة

شاركت الجامعة  في معرض البحرين  للتدريب والتعليم ما قبل 
العمل 2019، الذي أقيم تحت رعاية سعادة السيد جميل بن محمد 

حميدان وزير العمل والتنمية الاجتماعية، بمشاركة عدد من الجامعات 
والمعاهد المهنية والتعليمية والشركات التي  تمثل القطاعات 

المختلفة.

 وأوضح الأستاذ الدكتور  غسان عواد رئيس الجامعة أن المعرض 
يشكل خطوة مهمة نحو تعريف الطلبة وزوار المعرض بالجامعة 

وبرامجها الأكاديمية، مشيراً إلى أن الجامعة حريصة على المشاركة 
في كافة المعارض التعليمية للتعريف بالجامعة وما تقدمه لطلبتها 

من تخصصات وتسهيلات تسهم في دعم العملية التعليمية وتحقيق 
أكبر فائدة للطلبة.

كما أشار رئيس الجامعة إلى أهمية المشاركة في معرض البحرين 
للتدريب والتعليم ما قبل العمل لارتكازه في مضامينه على الاهتمام 

بقضية التنمية البشرية من خلال تسليط الضوء على أنشطة التعليم 
العالي والتدريب المهني والاستجابة لمتطلبات سوق العمل، بما 

يسهم في فتح آفاق جديدة أمام الشباب البحريني، في سياق الخطط 
والاستراتيجيات الحكومية الفعالة في توظيف الشباب البحريني، 

وتمكينه من المهارات التي تضمن تفوقه التنافسي في سوق العمل.

بدورها أوضحت الأستاذة رقية محسن مديرة التسويق والعلاقات 
العامة أن مشاركة الجامعة في هذا المعرض من منطلق رسالتها 

التي تهدف إلى دعم التعليم وإظهار مدى التقدم الذي حققته المملكة 
من إنجازات على المستوى الأكاديمي والتعليمي في السنوات الأخيرة، 

كما تأتي مشاركة الجامعة من منطلق المسؤولية والالتزام تجاه 
المجتمع وفي إطار خططها الرامية إلى تقديم أفضل الخدمات للطلبة 
من خلال تعريفهم بما تقدمه الجامعة من تخصصات خاصة مع منح 

الجامعة للطلبة شهادة بريطانية من خلال كلية الهندسة بالتعاون 
مع جامعة لندن ساوث بانك، و شهادةبريطانية في تخصصات 

المحاسبة و التمويل و دراسات الإدارة و الأعمال بالتعاون مع جامعة 
كارديف متروبوليتان البريطانية، إضافة إلى تقديم النصائح للطلبة 

 وإرشادهم إلى اختيار التخصص المناسب الذي يتناسب مع قدرات 
كل فرد.
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نثمَن بكل التقدير 
والاعتزاز الجهود 

الكبيرة لجلالة 
الملك المفدى 

وخطواته 
الرائدة من أجل 

تعزيز وتطوير 
البلاد وترسيخ 

مواقف المملكة 
المشرفة في 

مختلف المحافل 
وتعزيز مكانتها 

ودورها في 
المحيط العربي 

والدولي

الجامعة تشارك المملكة احتفالاتها في الذكرى 
الثامنة عشرة لميثاق العمل الوطني

شاركت الجامعة في احتفالات وزارة التربية والتعليم بالذكرى 
الثامنة عشرة لميثاق العمل الوطني ، حيث تمثلت مشاركة 

الجامعة في مسيرة المركبات الخاصة لمؤسسات التعليم 
العالي وعدد من المدارس الحكومية بالمملكة، والمعرض 

المصاحب لاحتفالات الوزارة بهذه المناسبة ترسيخاً وتأكيداً  
للعهد والوفاء والبيعة لحضرة صاحب الجلالة الملك المفدى 

والقيادة الحكيمة .

وبهذه المناسبة تقدم رئيس الجامعة  الأستاذ الدكتور  
غسان عواد باسمه وباسم جميع منتسبي الجامعة 

بأسمى آيات التهنئة والتبريكات إلى المقام السامي لحضرة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة عاهل البلاد 
المفدى وصاحب السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل 

خليفة رئيس الوزراء الموقر وصاحب السمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد الأعلى 

النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء بمناسبة الذكرى الثامنة 
عشرة لميثاق العمل الوطني ، مثمناً بكل التقدير والاعتزاز 
الجهود الكبيرة لجلالة الملك المفدى و خطواته الرائدة من 

أجل تعزيز وتطوير البلاد وترسيخ مواقف المملكة المشرفة 
في مختلف المحافل وتعزيز مكانتها ودورها في المحيط 

العربي والدولي . 

كما تقدم رئيس الجامعة بالشكر والتقدير لسعادة الدكتور 
ماجد بن علي النعيمي وزير التربية والتعليم على منح 

مؤسسات التعليم العالي الفرصة للمشاركة في إحياء هذه 
الذكرى العزيزة وتجديد العهد والولاء لحضرة صاحب الجلالة 

الملك حمد بن عيسى آل خليفة المفدى من خلال هذه 
الفعالية التي تحرص الوزارة سنوياً على إقامتها بمشاركة 

واسعة من طلبة المدارس والجامعات.

بدورها أوضحت مديرة التسويق والعلاقات العامة الأستاذة 
رقية محسن أن مشاركة الجامعة بهذه الاحتفالية 

المهمة في تاريخ  المملكة  تمثلت بتزيين مركبة  للتعبير 
عن الولاء للقيادة الرشيدة، والمعرض المصاحب لاحتفالات 

الوزارة بهذه المناسبة مشيرة إلى أن احتفالات الجامعة 
جاءت  كتعبير عن اعتزازها ومنتسبيها بذكرى ميثاق العمل 

الوطني ، وبما جاء به هذا الميثاق من قيم ومعان كبيرة ، 
وما جسده من ثوابت جامعة لأبناء البحرين ، وما غرسه في 

عقول ونفوس الأجيال الجديدة من قيم الولاء للوطن والوفاء 
للقيادة ، والتمسك بالثوابت الوطنية الجامعة .
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البحرينيات أثبتن للمجتمع أن لا شيء 
مستحيل بعزيمتهن

الجامعة تسلط الضوء على إنـجازات المرأة البحرينية ضمن 
ملتقى تحدي وإنـجاز

الجامعة ضمن فريق البحرين

تحت رعاية رئيس الجامعة الأستاذ الدكتورغسان عواد نظم نادي المرأة بالتعاون 
مع مجلس طلبة الجامعة وبإشراف من عمادة شؤون الطلبة الملتقى الأول 

"تحدي وإنجاز"، حيث استضافت الجامعة نخبة من البحرينيات اللاتي استطعن 
تحدي الظروف وتحويلها إلى قصص نجاح.

وينبثق الملتقى من المشروع الإصلاحي لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة حفظه الله ورعاه ، والذي يدعم تمكين المرأة اقتصادياً 

واجتماعياً وسياسياً في مملكة البحرين ، إيماناً من جلالته بدور المرأة في بناء 
المجتمع و الارتقاء به، كما يتزامن مع الاحتفال بيوم المرأة العالمي، حيث يهدف 

لإبراز إنجازات النساء تكريًما لجهودهن، و إيمانًا بجدارة المرأة البحرينية و قدرتها 
على إلهام وتشجيع العديد من الفتيات وتوعيتهم بأهمية مشاركتهم الفعالة 

ودورهم الأساسي في المجتمع.

وعرضت الجامعة من خلال جلسة حوارية أدارتها الأستاذة رقية محسن مديرة 
التسويق والعلاقات العامة تجارب كل من فاطمة العطاوي، وشيخة الشيبة، 

وريم العتيبي وجويرية الشوملي، حيث تحدثن للحضور عن تجاربهن وكيف نجحن 
في تحدي الظروف والتغلب عليها بعزيمة وإصرار لا تلين.

وبهذه المناسبة أعرب رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد عن سعادته 
بتنظيم الجامعة لهذا الملتقى الذي يعتبر نافذة تسلط الجامعة من خلالها 

الضوء على دور المرأة البحرينية وإنجازاتها من خلال استضافة وجوه بحرينية 

مؤثرة قابلن تحديات واستطعن التغلب عليها بالعزيمة والإرادة.

ونوه رئيس الجامعة بالعديد من الإنجازات التي استطاعت المرأة البحرينية من 
خلالها أن تثبت نفسها في العديد من المواقع القيادية في مجتمعها، مؤكدةً  

على أنها قادرة ومؤهلة على التغيير وتولي المناصب القيادية المهمة وعلى أكثر 
من صعيد، مثمناً بهذا المقام الدور الذي تقوم به صاحبة السمو الملكي الأميرة 

سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة قرينة عاهل البلاد المفدى رئيسة المجلس الأعلى 
للمرأة حفظها الله، والمجلس الأعلى للمرأة لدعم وتمكين المرأة البحرينية في 

مختلف المجالات.

وأوضح أن المرأة البحرينية عملت بالقوة والعزيمة على تحقيق نجاحات متتالية، 
واستطاعت أن تترك أثراً كبيراً وأثبتت لمجتمعها أنها قادرة على أن تكوّن 

نفسها، في عزيمة واصرار ومثابرة.

من جانبها عبرت الطالبة فجر الذوادي في الكلمة التي ألقتها بالنيابة عن زملائها 
الطلبة عن فخر الجامعة باستضافة نخبة من البحرينيات اللواتي أثبتن للمجتمع 
أن لا شيء مستحيل بعزيمتهن ، مشيرة إلى أن هذه الفعالية جاءت لتؤكد على 
أن عزيمة وإصرار المرأة البحرينية لا تلين، فهي التي حققت في شتى الميادين 

إنجازات مبهرة، وكان لها دور محوري في بناء نهضة بلادها، وأثبتت بالفعل 
قدرتها على مواجهة التحديات، محققة في هذا الصدد إنجازات عديدة، حيث 

تبوأت العديد من المواقع القيادية في المملكة.
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تعكس مبادرة 
الجامعة في 

استضافة هذا 
الحدث

المسؤولية 
المجتمعية 

العالية لدى 
الجامعة 

ومنتسبيها
نحو مرضى 

التوحد

الجامعة تستضيف الاحتفال باليوم العالمي 
للتوعية باضطراب طيف التوحد

تحت رعاية معالي السيد علي بن صالح الصالح رئيس 
مجلس الشورى استضافت الجامعة الاحتفال باليوم 
العالمي للتوعية باضطراب طيف التوحد الذي أقامته 

المنظمة العالمية لحماية الطفل بالتعاون مع الجامعة 
تحت شعار لست وحدك.

واستعرض الحفل بعض التجارب وقصص النجاح لأشخاص 
مصابين باضطراب طيف التوحد، إضافة إلى عرض مسرحي 

من تمثيل أشخاص يعانون من هذا الاضطراب وفيديو 
تعريفي بعنوان حكايتي، كما قامت الطالبة هاجر  المانع 

خريجة كلية الآداب والعلوم بعرض حول موقعها التعليمي 
والترفيهي الخاص بأطفال التوحد لتنتهي الفعالية بجولة 

في أركان الاحتفال.

وتعكس مبادرة الجامعة في استضافة هذا الحدث 
المسؤولية المجتمعية العالية لدى الجامعة ومنتسبيها 

نحو مرضى التوحد، وأهمية رفع الوعي بإصابات طيف 
التوحد.

وبهذه المناسبة أكد رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور 
غسان عواد أن هناك تطور مهم وملموس يتعلق بالاهتمام 
بمصابي مرض التوحد على المستويات الرسمية والشعبية 

مشيراً إلى أن مشاركة ما يقارب ال 39 جهة ومؤسسة 
في هذه الفعالية لهو دليل على وعي المجتمع بالمرض، 

ومراعاته لظروف مصابيه، مثمناً بكل التقدير والاعتزاز 
جهود وزير التربية والتعليم الدكتور ماجد بن علي النعيمي 

لدمج ذوي الاحتياجات الخاصة في المدارس والجامعات.

والمنظمة العالمية لحماية الطفل هي منظمة عالمية 
غير حكومية وغير ربحية أنشئت تحت قانون المحكمة 

في بروكسل وتختص بحماية الطفل وتتبع قوانين الامم 
المتحدة، حيث تعمل على مساعدة الحكومات في وضع 

أنظمة وتشريعات تعزز حماية الطفل في المناطق 
الساخنة بشكل خاص ودول العالم بشكل عام، كما تمارس 

أنشطتها بإستقلال تام عن الأحزاب السياسية والهيئات 
النقابية.

جدير بالذكر أن الجامعة حريصة على المشاركة بالفعاليات 
التي تخدم المجتمع وتثري العمل التطوعي على مختلف 
المستويات، حيث نظمت قبل ذلك العديد من الفعاليات 

التي تعزز دورها في خدمة المجتمع من خلال استضافة 
فعاليات مشابهة بالجامعة.
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وزير العمل والتنمية الاجتماعية يفتتح معرض 
التوظيف والتدريب

افتتح معالي وزير العمل والتنمية الاجتماعية، السيد جميل بن محمد علي 
حميدان، معرض التوظيف والتدريب السابع، وذلك بحضور رئيس مجلس 

أمناء الجامعة الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة، ورئيس الجامعة الأستاذ الدكتور  
غسان عواد، إلى جانب عدد من المسئولين في وزارة العمل والتنمية الاجتماعية 

والجامعة وممثلي الجهات المشاركة الأخرى من القطاع الخاص.

ويهدف المعرض إلى تعزيز التواصل بين طلبة الجامعة وسوق العمل من خلال 
عرض فرص التوظيف والتدريب لهم، وتعريف أصحاب العمل بمخرجات التعليم 
الجامعي ومستوى الكفاءة العلمية والمهنية لدى الطلبة والخريجين في كليات 

الهندسة، والآداب والعلوم، والحقوق، والعلوم الادارية، وكذلك الباحثين عن عمل.

رة تحاكي بيئة سوق العمل، حيث يمثل  ويعتبر معرض التوظيف بيئة مصغَّ
ن الطالب من الخوض في معترك  الخطوة الأولى خارج أسوار الجامعة التي تمكِّ

الحياة العملية بسلاسة وجدارة، حيث إن تصاعد روح التنافسية في سوق 
العمل دفع بالجامعة إلى الاهتمام بالطلبة أكثر لضمان حصولهم على الفرص 

الوظيفية الملائمة.

كما يشكل خطوة ناجحة نحو تحقيق المزيد من التقارب بين ما يطمح إليه 
الطلبة، وبين ما تطلبه الشركات والمؤسسات في سوق العمل،حيث تكمن 

أهميته  بالنسبة للطلبة في كونه يوماً يوفر فرصة التعرف إلى أنواع القطاعات 
المهنية التي تناسب تخصصات الطلبة، واكتساب الخبرة والمهارة في مجال 

تقديم السيرة الذاتية واجتياز مقابلة العمل بنجاح. 

وحرصت الجامعة منذ تأسيسها على رفد سوق العمل البحريني والخليجي 
بنخبة من الخريجين المتميزين في مختلف المجالات ، حيث يرجع الفضل في تميز 

طلبة الجامعة إلى حرص الجامعة على رعاية الطلبة وتلقيهم للتدريب العملي 
قبل استكمال متطلبات التخرج مما يساعدهم على سهولة الانخراط في سوق 

العمل ويسهم في اكتسابهم الخبرات الكافية للعمل.

 ملتقى التخصصات الإبداعي في كلية 
الآداب والعلوم 

إلى ذلك اطلع سعادة وزير العمل والتنمية الاجتماعية على فعاليات ملتقى 
التخصصات الإبداعي الذي عرض مشاريع وإبداعات طلبة كلية الآداب والعلوم، 

حيث استعرض أعمال الطلبة واستمع إلى شرح منهم ومن أساتذة الكلية حول 
الأعمال ومفاهيم التدريس التي تطبقها الكلية والتي تركز على تعزيز الجانب 

العملي لوضع الطلبة في قلب العملية التعليمية، وتعزيز الجانب الإبداعي لديهم.

وأقامت الكلية معرضاً فنياً يعرض أعمال طلبة الكلية في كافة التخصصصات 
التي تقدمها في علم الحاسوب، والتصميم الداخلي، والتصميم الجرافيكي.

وأشاد سعادة الوزير بمشاريع الطلبة والاحترافية العالية في تنفيذها، مبدياً 
إعجابه بمواهب الطلبة وقدراتهم العالية على الشرح والتعريف بأعمالهم، 

والحس الفني العالي في تطبيق مشاريعهم.

من جانبه أكد رئيس الجامعة على أن الجامعة تقدم كافة الدعم للطلبة في 
سبيل تطوير مواهبهم وإبداعاتهم ، داعياً إياهم إلى بذل المزيد من الجهد 

والاستفادة من فترة وجودهم في الجامعة لاكتساب المزيد من المهارات التي 
تصقل مواهبهم وتنميها . 

بدوره رحب القائم بأعمال عميد كلية الآداب والعلوم بالحضور معرباً عن شكره 
لإدارة الجامعة على ما قدمته من تسهيلات لنجاح هذا المعرض كما أشاد 
بحهود الطلبة وجهود الأساتذة التي أثمرت في ظهور المعرض بأبهى حلة 

وتميز . 
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اشتملت الفعالية 
على عرض لأهم 

المشروعات 
الابتكارية لطلاب 

كلية الهندسة 
التي تعكس 

مستوى جودة 
مخرجات الكلية 

والدعم الذي 
 تقدمه 
للطلبة

اليوم الهندسي يشهد إبداعات طلبة كلية 
الهندسة، وافتتاح المختبرات الجديدة للكلية

ضمن أنشطة كلية الهندسة أقامت الكلية فعاليات اليوم 
الهندسي The Engineering Day للتعريف ببرامج الكلية 

المستضافة من جامعة لندن ساوث بانك البريطانية، 
وتكريم الطلبة المتفوقين بالكلية بالإضافة إلى استعراض 

مشاريع الطلبة، وافتتاح المختبرات الجديدة في الكلية.

وأقيمت فعاليات اليوم الهندسي بحضور رئيس مجلس 
الأمناء الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ورئيس الجامعة 

الأستاذ الدكتور غسان عواد والدكتور محمود داتو والدكتور 
آرون جيليش من جامعة لندن ساوث بانك البريطانية، ونخبة 

من منتسبي الجامعة.

واشتملت الفعالية على عرض لأهم المشروعات الابتكارية 
لطلاب كلية الهندسة التي تعكس مستوى جودة مخرجات 

الكلية والدعم الذي تقدمه للطلبة، ودفعهم إلى إنشاء 
مشروعات ريادية، وتوعية الطلاب بالمعلومات والخبرات 

والمهارات والمفاهيم التي تمكّنهم من التطور في الجانب 
المهني، ونشر الوعي الهندسي وثقافة الإبداع ودعم 

الابتكارات من خلال عرض المشروعات الابتكارية لطلاب 
الكلية.

وشهدت الفعالية افتتاح المختبرات الجديدة لكلية 
الهندسة، والتي تم تجهيزها بأحدث التقنيات والوسائل 

التدريسية الحديثة، حيث تجول الحضور في المختبرات 
واستمعوا إلى شرح حول التجهيزات من قبل أساتذة الكلية، 
وعلى هامش الفعالية افتتح رئيس مجلس الأمناء معرض 

مشاريع طلبة كلية الهندسة حيث استعرض مشاريع 
وأعمال الطلبة.

وبهذه المناسبة، أشاد رئيس الجامعة بالتجهيزات الجديدة 
لمختبرات الكلية التي توفر البيئة المناسبة للطلبة للتميز 

والإبداع والاندماج في سوق العمل من خلال مواكبتها 
لأحدث المستجدات العالمية، لتخدم الطلبة والباحثين في 
قطاع الهندسة وتمكنهم من مواكبة التطورات العلمية 

والبحثية المتسارعة في هذا المجال بكفاءة عالية، منوهاً 
بأن الجامعة تحرص على توفير أحدث المختبرات والأجهزة 

العلمية لكلياتها  لتعزيز الجوانب العلمية لطلبتها وباحثيها 

لاسيما في مجالات الهندسة التي تعد من المجالات 
المهمة خاصة وأن البحرين تشهد تطورات واسعة من 

البناء والعمران في شتى الجوانب والمجالات.

وصرح رئيس الجامعة أن افتتاح هذه المختبرات المتطورة 
وبهذه المواصفات العالمية يؤكد على انطلاق مرحلة 

جديدة من مراحل التطور الأكاديمي في الجامعة، مقدماً 
شكره لأعضاء فريق كلية الهندسة على جهودهم وعملهم 

الدؤوب لخدمة الطلبة والعملية التعليمية بالجامعة.

وأوضح رئيس الجامعة ان المختبرات تضم أجهزة حديثة 
ومتطورة تعمل على تطبيق الجوانب التدريبية والبحثية 

لاجراء التجارب العملية في مجالات الهندسة التي تدرسها 
الجامعة مما سيسهم في دعم الجانب النظري لدى 
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عملية إخلاء ناجحة للجامعة بالتعاون مع الإدارة العامة 
للدفاع المدني

نظمت إدارة الشؤون الإدارية والمالية، عملية إخلاء تكللت بالنجاح بالتعاون 
مع الإدارة العامة للدفاع المدني، بهدف التعريف بالمفاهيم الخاصة بالإخلاء، 

وبيان واجبات ومسؤوليات فريق الإخلاء، وأهمية الأمور المتعلقة بالحماية 
والسلامة في عمليات الإخلاء.

كما تهدف، العملية إلى التعرف على إجراءات الإخلاء لمختلف الحوادث وحماية 
الأرواح والممتلكات وتهيئة الموظفين على عمليات الإخلاء، والتأكد من جميع 

أجهزة الكشف والإنذار ومعدات مكافحة الحريق ومدى صلاحياتها.

وسبق ذلك محاضرة، قدمها عناصر من الإدارة العامة للدفاع المدني 
لمنتسبي فريق الإخلاء في الجامعة تضمنت الإجراءات السليمة للتصرف في 

حالات الطوارئ والحريق، والإجراءات المتبعة لإخلاء المباني، ومهام ومسؤوليات 
فريق الإخلاء ، وبعدها تم إخلاء جميع الموظفين والطلبة من مباني الجامعة 
عند سماعهم صفارات الإنذار وتجميعهم عند نقاط تجمع الطوارئ بما في 

ذلك أفراد من ذوي الاحتياجات الخاصة بما يتماشى مع الأساليب والطرق 
المتبعة في حالات مماثلة.

وتلقت الجامعة كتاباً رسمياً من قبل إدارة الحماية والسلامة في الإدارة 
العامة للدفاع المدني يفيد بنجاح عملية الإخلاء التي نفذتها الجامعة حيث 

استغرق إخلاء 244 موظف وطالب زمن قدره خمس دقائق بإشراف مباشر 
من المختصين في إدارة الحماية والسلامة.

وأكد نائب الرئيس للشؤون الإدارية والمالية وخدمة المجتمع الدكتور محمد 
يوسف، أن الجامعة تحرص على تلبية متطلبات السلامة للطلبة والموظفين 

وفق أعلى المعايير المتبعة في هذا المجال، منوهاً إلى أن عملية الإخلاء تأتي 
ضمن الإجراءات التي تنفذها الجامعة للحفاظ على أمن وسلامة الموظفين 

والطلبة، الأمر الذي يعكس توجهات الجامعة وحرصها على سلامة كافة 
منتسبيها.

وأوضح الدكتور محمد يوسف أن التجربة حققت الأهدف المنشودة ، مشيراً 
إلى أن هذه التجربة الناجحة تمثل إحدى ثمار التعاون والتنسيق بين الجامعة 

والجهات المعنية بهدف اختبار خطط وجاهزية الجامعة لتلك الحالات وكفاءة 
الأجهزة والمعدات وصقل خبرة منتسبي الجامعة للوقوف على الاستعدادت 

اللازمة لمواجهة الحوادث في حال وقوعها لا قدر الله.

الطلبة ويساعدهم في فهم المادة 
وتطبيقها لإجراء مشاريع متميزة في 

مجال دراستهم.

وأخيراً كرم رئيس مجلس الأمناء 
الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة ورئيس 
الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد 

الطلبة المتفوقين في كلية الهندسة 
بالإضافة إلى عدد من منتسبي 

الجامعة والدكتور محمود داتو من 
جامعة لندن ساوث بانك.
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الاعتماد المؤسسي إنـجاز الجامعة الأهم في 
مسيرتها الأكاديمية

قصة 
العدد 

34
حصلت الجامعة  على الاعتماد المؤسسي وذلك بناء على 

نتائج تقرير زيارة لجنة الاعتمادية للجامعة والتي تمت في 
شهر  يونيو من العام الماضي، حيث يأتي هذا التقييم بناء 

على مشروع نظام الاعتماد لمؤسسات التعليم العالي ، الذي 
قدمته الأمانة العامة لمجلس التعليم العالي بالتعاون مع 

مجلس الاعتماد البريطاني.

ونجحت الجامعة في تحقيق معايير الاعتماد المؤسسي 
بشقيه )المؤسسي والبرامجي( والبالغ عددها ثمانية 

معايير، تضمنت )31( مؤشراً رئيساً و)243( مؤشراً فرعياً، 
وتغطي جوانب أساسية في العمل ابتداءً من الحوكمة 

والاستراتيجية والإدارة المالية، مروراً بعملية قبول الطلبة 
ومخرجات التعليم والتعلم والتقييم كالبحث العلمي والابتكار 

والريادة وخدمة المجتمع.

الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة : الجامعة 
عازمة على تطوير المنظومة الأكاديمية 

فيها، وتحسين الأداء، والارتقاء بالمخرجات 
التي تمد القطاعات الحكومية والخاصة 

بالكوادر المؤهلة.

ر رئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور  وبهذه المناسبة عبَّ
وهيب الخاجة عن فخره واعتزازه بهذا الإنجاز المشرف، 

مشيداً بالمستوى المتميز والعمل الدؤوب الذي أبداه 
منتسبو الجامعة مؤكداً على أن الجامعة عازمة على 

تطوير المنظومة الأكاديمية فيها، وتحسين الأداء، والارتقاء 
بالمخرجات التي تمد القطاعات الحكومية والخاصة بالكوادر 

المؤهلة، كما قدم شكره لرئيس الجامعة الأستاذ الدكتور  
غسان عواد وأعضاء الهيئتين الأكاديمية والإدارية في 

الجامعة على جهودهم المبذولة للنهوض باسم الجامعة 
محلياً وعربياً.

وأوضح رئيس مجلس الأمناء أن حصول الجامعة على 
الاعتمادية جاء نتيجة لحرصها على إجراء عمليات التقويم 

الموضوعية والشاملة للمخرجات التعليمية، وضمان 
الجودة من خلال الالتزام بأطر ومناهج ومعايير علمية تؤكد 
على صحة المسيرة التعليمية في الجامعة،وهو الأمر الذي 
يعطي الطلبة وأولياء الأمور وأرباب العمل وغيرهم من ذوي 

العلاقة بمخرجات الجامعة المزيد من الثقة والاطمئنان 
بمستوى الجودة المرتفع للتعليم الذي تقدمه الجامعة.

الأستاذ الدكتور غسان عواد : حصول الجامعة 
علة الاعتمادية مؤشر على تحقيق الجامعة 
مستوى الجودة المطلوبة وفق الممارسات 

الدولية المعتمدة .

من جانبه هنأ رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد 
كل من رئيس مجلس الإدارة السيد سمير ناس ورئيس 

مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور   وهيب الخاجة وجميع أعضاء 
مجلسي الإدارة والأمناء  بهذا الإنجاز  الذي يعتبر الأهم في 

مسيرة الجامعة العلمية والأكاديمية.

كما أوضح أن حصول الجامعة على الاعتمادية يعد إضافة 
مهمة لرصيد الجامعة وإنجازاتها العديدة، مشيراً إلى أن 
هذا الإنجاز جاء ليتوج الجهود والإنجازات الكبيرة من قبل 

أعضاء الهيئتين الأكاديمية والإدارية في الجامعة على مدار 
السنوات الماضية لاستيفاء معاييرالاعتمادية الدولية.

واعتبر رئيس الجامعة هذا الإنجاز مؤشر على تحقيق 
الجامعة مستوى الجودة المطلوبة وفق الممارسات الدولية 
المعتمدة، موضحاً انه ثمرة للعمل الجماعي الجاد والمثابرة 

المخلصة من جميع منتسبي الجامعة لتطوير الأداء الإداري 
والأكاديمي والارتقاء بمناهج ومخرجات التعليم الذي تقدمه 

الجامعة.

وختم الأستاذ الدكتور غسان عواد حديثه بالتأكيد على أن 
حصول الجامعة على الاعتماد المؤسسي يعتبر إشادة 

دولية بنهج العمل المؤسسي الذي قامت عليه الجامعة 
منذ تأسيسها، كما انه إنجاز جديد يؤكد على قوة الجامعة 

وسمعتها العلمية المرموقة ونهجها القائم على تطوير 
العمل والارتقاء بمستوى جودة التعليم الذي يعتبر الهدف 

الأساسي للجامعة.

ما هو الاعتماد المؤسسي 
الاعتماد المؤسسي هو اعتراف برسالة الجامعة في التعليم 

العالي، كما أنه يؤكد أنها تمتلك البنية الإدارية من خلال 
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الاعتماد المؤسسي هو اعتراف برسالة الجامعة 
في التعليم العالي، كما أنه يؤكد أنها تمتلك 

البنية الإدارية من خلال القوانين واللوائح 
والسياسات والإجراءات

القوانين واللوائح والسياسات والإجراءات، والموارد المادية والمالية ، والبرامج 
الأكاديمية، وأعضاء هيئة التدريس والموظفين، وشروط ضمان الجودة 

المطلوبة لإنجاز مهمتها.

الاعتماد المؤسسي في البحرين
في عام 2017 وافق مجلس التعليم العالي على تطبيق مشروع نظام الاعتماد 

المؤسسي لمؤسسات التعليم العالي في مملكة البحرين، والذي قدمته الأمانة 
العامة للمجلس بعد إعداده بالتعاون مع مجلس الاعتماد البريطاني، حيث 

أكد المجلس وقتها أن هذا النظام يعد نقلة نوعية في التعليم العالي بمملكة 
البحرين، كونه نظاماً متكاملًا يتصف بالحداثة والمرونة، تم إعداده بعد الاطلاع 
على التجارب العربية والعالمية في مجال الاعتماد المؤسسي، كما تم التأكيد 
على أن تطبيق الاعتماد على مؤسسات التعليم العالي في البحرين سيشجع 
التميز لديها، ويدفع بها للقيام بالتحسينات المؤسسية التي تطال العملية 

التعليمية من خلال استمرارية التأكد من تحقيق معايير الاعتماد المؤسسي  
من قبل المؤسسة ذاتها.

ما الهدف من الاعتماد المؤسسي؟
الهدف من الاعتماد المؤسسي هو ضمان أن التعليم الذي تقدمه مؤسسات 

التعليم العالي يلبي مستويات مقبولة من الجودة، حيث حدد مجلس التعليم العالي 
في مملكة البحرين الهدف من تطبيق الاعتماد المؤسسي على مؤسسات 

التعليم العالي بتوفير تعليم عالي ذو جودة عالية يتم فحصه بشكل دقيق ومراقبته 
بشكل مستمر من أجل كسب ثقة الجمهور محلياً وإقليمياً وعالمياً، وتقديم 

الضمانات لجميع أصحاب العلاقة بمن فيهم أولياء الأمور وأرباب العمل والطلبة 
حول المكانة الجيدة لمؤسسة التعليم العالي التي يتم تقييمها وفق معايير 

عالمية، وتمكين مؤسسة التعليم العالي من الإعلان عن نفسها بأنها قد 
استوفت جميع متطلبات مجلس التعليم العالي ذات الصلة بعملها، إضافة إلى 

تقديم الدعم والمشورة لمؤسسات التعليم العالي من أجل تعزيز جودة التعليم 
العالي لديها واستمرارها، أخيراً تقديم المشورة للطلبة الراغبين في متابعة 

دراستهم الجامعية في مؤسسات التعليم العالي داخل مملكة البحرين.

لماذا الاعتماد المؤسسي 
يلعب التعليم دوراً حيوياً في تطور الدول، لذلك، هناك أهمية لضمان جودة 

التعليم ومواكبة التطورات الحدبثة في العملية التعليمية لتحسين  مخرجات 
الجامعات والمؤسسات التعليمية.

فوائد الاعتماد والمؤسسي
يّمكن الاعتماد المؤسسة من معرفة نقاط قوتها وضعفها والفرص المتوفرة 

من خلال عملية مراجعة تحدد مجالات التخطيط الداخلي وتوزيع الموارد وتعزز 

الزمالة داخل الجامعة، كما تقدم للمؤسسات التعليمية القدرة على تحديد 
الاتجاهات والهوية، وتقدم للمجتمع معلومات موثقة ودقيقة حول جودة التعليم 

الذي تقدمه الجامعة، فيما حدد مجلس التعليم العالي في مملكة البحرين فوائد 
الاعتماد المؤسسي بــما يلي : 

مؤشر على الجودة 
حيث تستطيع مؤسسة التعليم العالي التي تحصل على الاعتماد المؤسسي 

الصادر عن مجلس التعليم العالي أن تثبت أنها قد خضعت لعملية فحص دقيقة 
تستند إلى معايير معترف بها عالمياً، و تظهر التزامها بتقديم الخبرات التعليمية 

ذات الجودة العالية التي يكون فيها الطالب هو المحور الأساس.

 إدراج المؤسسة ضمن دليل مجلس التعليم العالي 
للمؤسسات المعتمدة :

إدراج اسم مؤسسة التعليم العالي التي تحصل على الاعتماد المؤسسي من 
قبل مجلس التعليم العالي ضمن قائمة المؤسسات التعليمية المعتمدة على 

الموقع الإلكتروني للأمانة العامة للمجلس، بالإضافة إلى نشر تقارير الفحص 
الخاصة بها، مما يوفر مصدراً إضافيا للمعلومات حول المؤسسة وبرامجها 

لأصحاب العلاقة بمن فيهم الطلبة المتوقع التحاقهم بها وتمكينهم من 
التعرف على نقاط القوة لدى المؤسسة.

1. التوظيف في سوق العمل العالمي :
يساعد الاعتماد المؤسسي مؤسسات التعليم العالي في إيجاد فرص عمل في 

أسواق التوظيف العالمية نظرا لأن الاعتماد المؤسسي قد تم إعداده استناداً إلى 
معايير مقبولة ومطبقة عالمياً.

2. التطوير المهني والمؤسسي :
إن الحصول على الاعتماد المؤسسي من مجلس التعليم العالي يتيح للمؤسسة 

فرصة المراقبة المستمرة لأدائها من خلال التحضير لعمليات الفحص وإعداد 
التقارير السنوية بوجود الخطط التنفيذية، والتطوير الاستراتيجي للسياسات 

والأنظمة التي تعزز الخبرات التعليمية لدى الطلبة .

3. رفع مستوى المعايير :
يتم إجراء عمليات الفحص من قبل فرق الفحص التي يشكلها مجلس التعليم 
العالي من ذوي الخبرة العالية والمعرفة الواسعة في مجال التعليم العالي والتي 

يمكن أن تقدم للمؤسسة نصائح قيمة حول عملية ضمان الجودة من خلال 
عملية الفحص ومشاركتها بالممارسات العالمية الجيدة .
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4. توفير الضمانات لأصحاب العلاقة :
إن حصول المؤسسة على الاعتماد المؤسسي من قبل مجلس التعليم 

العالي يقدم للطلبة وأولياء أمورهم الضمانات بأن المؤسسة وما توفره 
في جميع المجالات تحقق متطلبات معايير الاعتماد المؤسسي الصادرة 

عن مجلس التعليم العالي إضافة إلى وجود تعليمات شاملة للتعامل مع 
الشكاوى التي تقدم  إلى مجلس التعليم العالي.

هل هناك انواع مختلفة من الاعتماد ؟
 هناك نوعان أساسيان من الاعتماد أحدهما يدعى " مؤسسي" والآخر 

يشار إليه باسم "التخصصي" أو "برنامجي". ينطبق الاعتماد المؤسسي 
عادة على المؤسسة بأكملها،  حيث أن كل مكون من مكونات المؤسسة 

يسهم في تحقيق أهداف المؤسسة، وإن لم يكن بالضرورة كلها في 
نفس المستوى من الجودة .

تقوم معظم الوكالات المتخصصة بالاعتماد بمراجعة وحدات داخل 
المؤسسة التي تم اعتمادها من قبل واحدة من لجان الإعتماد الإقليمية. 

ومع ذلك، بعض وكالات الاعتماد المتخصصة تقوم باعتماد الكليات المهنية 
وغيرها من المؤسسات المتخصصة أو المهنية أو غيرها من مرحلة ما 

بعد الثانوية والمستقلة في أعمالها. وهكذا، فإن الوكالة "المتخصصة" أو 
"البرامجية" قد تعمل أيضا بصفتها وكالة اعتماد مؤسسي. وبالإضافة إلى 

ذلك، يقوم عدد من وكالات الاعتماد المتخصصة بإعتماد برامج تعليمية في 
سياقات غير تعليمية.

ما هي وكالات أو هيئات الاعتماد؟
وكالات الاعتماد هي منظمات )أو هيئات( تضع معايير التشغيل 

للمؤسسات والبرامج التعليمية أو المهنية، وتحدد مدى استيفاء تلك 
المعايير، وتعلن النتائج التي توصلت إليها تلك الوكالات لعامة الناس .

يلعب التعليم دوراً حيوياً في تطور الدول، 
لذلك، هناك أهمية لضمان جودة التعليم 

ومواكبة التطورات الحدبثة 
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تعاون مشترك بين الجامعة والاتحاد البحريني 
لكرة السلة

رياضة
37

وقعت الجامعة اتفاقية تعاون مع الاتحاد البحريني لكرة 
السلة، لتنفيذ برنامج سمو الشيخ عيسى بن علي آل 

خليفة للبعثات والمنح الدراسية للاعبي المنتخبات والأندية 
الوطنية المنضوية تحت الاتحاد البحريني لكرة السلة.

ويأتي البرنامج، تنفيذاً لمتطلبات البرنامج الوطني 
"استجابة" الذي أطلقه سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 

خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الخيرية وشؤون الشباب 
رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس اللجنة 

الأولمبية البحرينية.

وتهدف هذه الاتفاقية  لوضع إطار  عملي للتعاون 
والتفاهم بين الجامعة والاتحاد البحريني لكرة السلة بما 

يحقق المصلحة العامة للمجتمع البحريني من خلال 
تنسيق الجهود في القضايا والفعاليات الرياضية التي تخدم 

الرؤى والتطلعات المشتركة للطرفين وتحقق الشراكة 

المجتمعية الناجحة في إطار القوانين واللوائح المعمول بها 
بمملكة البحرين.

من جانبه صرح رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد 
أن توقيع الجامعة لهذه الاتفاقية مع الاتحاد يأتي انطلاقاً 

من حرص الجامعة على دعم الفعاليات والأنشطة الوطنية 
في مملكة البحرين، واستجابةً لمحاور البرنامج الوطني 

"استجابة" الذي يهدف إلى توفير فرص دراسية ومنح للاعبي 
الأندية الوطنية والمنتخبات.

ونوه الأستاذ الدكتور غسان عواد بنهج التعاون الذي تتبعه 
الجامعة وأهدافها التي تركز على تعزيز وتطوير دورها 

في خدمة المجتمع البحريني ومساندة المؤسسات 
الحكومية والخاصة في مختلف المجالات الرياضية والتربوية 

والتعليمية.
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أكد الأستاذ 
الدكتور غسان 

عواد على 
اعتزاز الجامعة 

في المشاركة 
بالدوري الوطني 

للجامعات

توج فريق الجامعة بلقب دوري الجامعات الوطني لكرة القدم 
بعد أداء متميز قدمه الفريق وأدى إلى تتويجه بلقب النسخة 
الأولى من الدوري بلا أي خسارة، كما لم يكتفي الفريق بحصد 
لقب الدوري فقط، حيث حصد لاعبه نادر فتحي لقب أفضل 

لاعب في البطولة في حين توج اللاعب عبدالله وحيد بلقب 
الهداف ليعلنون بذلك تفوق الجامعة على المستويين 

الجماعي والفردي في البطولة.

وتمكن الفريق من تتويج مسيرته الناجحة في الدوري 
بعدما تصدر الترتيب برصيد 27 نقطة من أحد عشر مباراة 
بواقع ثمان انتصارات وثلاث تعادلات، كان آخرها تعادله في 

المباراة النهائية والحاسمة مع فريق جامعة البحرين ليكون 
بذلك بطل النسخة الأولى من الدوري الأغلى على مستوى 

الجامعات في البحرين.

وبهذه المناسبة أقامت الجامعة احتفالًا لتكريم اللاعبين 
بحضور رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عواد ولاعب 

منتخب البحرين الوطني وفريق المحرق السابق الحارس 
حمود سلطان، ونائب الرئيس للشؤون الإدارية والمالية 

وخدمة المجتمع الدكتور محمد يوسف، وعدد من أعضاء 
الهيئتين الأكاديمية والإدارية، حيث أعرب رئيس الجامعة 

عن فخره واعتزازه باللاعبين والمستوى الرجولي الذي قدموه 
على مدار البطولة، مؤكداً على أن إدارة الجامعة لن تدخر 
جهداً في تقديم الدعم لهم للاستمرار في تحقيق الألقاب 

وحصد الإنجازات، كما نقل لهم تحيات رئيس مجلس الإدارة 
السيد سمير ناس  ورئيس مجلس الأمناء الأستاذ الدكتور 
وهيب الخاجة وأعضاء المجلسين الذين أشادوا باللاعبين 

وبالإنجاز الذي حققوه للجامعة.

وأكد الأستاذ الدكتور غسان عواد على اعتزاز الجامعة في 
المشاركة بالدوري الوطني للجامعات، منوهاً إلى أن الجامعة 

تولي اهتماماً كبيراً بالأنشطة الرياضية استجابة لمبادرات 
سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة ممثل جلالة الملك 

للأعمال الخيرية وشؤون الشباب، رئيس المجلس الأعلى 
للشباب والرياضة، رئيس اللجنة الأولمبية البحرينية في دعم 
الرياضة البحرينية، مشيراً إلى أن الجامعة شاركت في بطولة 

هذا العام وهي تضع الذهب نصب عينيها ونجحت في 
تحقيقه، مستلهمة عزيمتها من كلمات سموه الذي أطلق 

على هذا العام عام الذهب للبحرين. 

 التطبيقية تكتسح ... 
بطل دوري الجامعات الوطني لكرة القدم بنسخته الأولى
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تأتي هذه الفعاليات لتعزيز مفهوم الرياضة 
للجميع وجعلها أسلوب حياة، تفعيلًا  للقيم 

الرياضية التي تهدف إلى تعزيز الصحة العامة 
في المجتمعات

تزامناً مع أحتفالات مملكة البحرين بيومها الرياضي نظمت 
الجامعة فعاليات رياضية مختلفة بمشاركة عدد كبير من أعضاء 

الهيئتين الأكاديمية والإدارية والطلبة.

واشتملت الفعاليات الرياضية مسابقة كرة الطائرة، مسابقة 
شد الحبل، مسابقة ضغط  push-up، كيرم، شطرنج، دومينو، 

بيبي فوت، بطولة بليارد، بطولة فيفا، 

وتأتي هذه الفعاليات لتعزيز مفهوم الرياضة للجميع وجعلها 
أسلوب حياة، تفعيلا للقيم الرياضية التي تهدف إلى تعزيز الصحة 
العامة في المجتمعات،  حيث استمر اليوم الرياضي من الساعة 

الحادية عشرة ظهراً وحتى الخامسة مساءً وشهد مشاركة 
الحضور بالعديد من الألعاب والمسابقات المنوعة.

وتحرص الجامعة على إحياء فعاليات يوم البحرين الرياضي سنوياً 
منذ انطلاقته بمبادرة من قبل سمو الشيخ ناصر بن حمد آل 

خليفة ممثل جلالة الملك للأعمال الخيرية وشؤون الشباب 
رئيس المجلس الأعلى للشباب والرياضة رئيس اللجنة الأولمبية 

البحرينية، حيث تشارك الجامعة هذا العام بمجموعة من 
الأنشطة المختلفة والمتنوعة والتي تعكس مدى الرعاية التي 

تقدمها إدارة الجامعة لدعم الفعاليات الرياضية بالجامعة.

يوم البحرين الرياضي في الجامعة
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40
الدكتور محمد يوسف 

نائب الرئيس للشؤون الإدارية والمالية وخدمة المجتمع 
في ضيافة حياة الجامعة

 عندما شرعنا في وضع لبنات هذا العدد من المجلة، توقفنا 
كثيراً ومطولًا عند شخصية ضيف العدد، ولأنه العدد الأكثر 

تميزاً منذ انطلاقة المجلة، حيث يأتي في ظل سلسلة 
طويلة من الإنجازات التي حققتها الجامعة خلال العام 

وتوجتها بالحصول على الاعتماد المؤسسي، كان لا بد أن 
يكون ضيف هذا العدد متميزاً أيضاً لنضيف للمجلة نكهة 

مختلفة يصبغها التميز والتألق. ضيف العدد الثامن من 
حياة الجامعة هو الدكتور محمد يوسف نائب رئيس الجامعة 

للشؤون الإدارية والمالية وخدمة المجتمع.

التحق الدكتور محمد يوسف بالعمل في الجامعة عام 2008 
حيث تدرج بالمناصب بدءاً من تسلمه منصب، مستشار 

ومدير الشؤون الإدارية والمالية وحالياً يشغل منصب نائب 
الرئيس للشؤون الإدارية والمالية وخدمة المجتمع منذ 

عام 2015م. حياة الجامعة التقت الدكتور محمد يوسف 
 Senior للحديث عن حصوله على شهادة الزمالة المتقدمة

Fellowship من أكاديمية التعليم العالي البريطانية، لتضع 
بين أيديكم هذا الحوار الجميل والمشوق عن الجامعة 

وتطوراتها، ونظرتها نحو المستقبل.

منذ تأسيس الجامعة عام 2004، تبنّت الجامعة 
منهجاً تطويرياً للنهوض بمستوى التعليم 

الذي تقدمه، أنت واكبت جزء كبير من تطور 
الجامعة وشهدت العديد من الإنجازات التي 

حققتها منذ انضمامك إليها، الآن الجامعة 
تعتبر واحدة من أهم الجامعات في البحرين، 

وترتبط بعلاقات واتفاقيات مع جامعات 
عربية وعالمية مرموقة. حدثنا أكثر عن هذا 

الموضوع. 
لقد اكتسبت الجامعة سمعة متميزة محلياً وعربياً منذ 

تأسست، ما مكنها من تحقيق إنجازات مشرّفة على 
مستويات عديدة أكاديمية وإدارية وعلمية، كل هذه 

الإنجازات والرؤية الواضحة والدقيقة التي ترتكز عليها 
الجامعة مكنتها من الارتباط باتفاقيات تعاون مع العديد 

من المؤسسات الأكاديمية العربية والعالمية ذات السمعة 

الحسنة، حيث تعتبر الجامعة تعاونها مع هذه المؤسسات 
ثمرة لعملها الدؤوب وحرصها على  تقديم أفضل خدمة 
تعليمية لطلبتها، كما تعمل باستمرار على مواكبة أحدث 

المستجدات في مجال التعليم العالي وتطوير وتحديث 
برامجها الأكاديمية بما يتماشى مع التطورات العالمية 

واحتياجات سوق العمل بالبحرين والمنطقة.

أسهمت الجامعة في رفد سوق العمل البحريني بكوادر 
مؤهلة فيما تخرّج من كلياتها المختلفة منذ تأسيسها 

ما يربو على ال 4000 خريج وخريجة يمثلون قوة فاعلة في 
المجتمع أصبح منهم القياديون وكبار المسؤولين ورؤساء 

الدوائر وهي الآن واحدة ضمن أفضل 50 جامعة عربية 
بحسب تصنيف )كيو إس( وتسعى لتكون دائماً أفضل وفي 

مراكز أعلى.

حصلت مؤخراً على شهادة الزمالة المتقدمة 
)Senior Fellowship( من أكاديمية التعليم 

العالي البريطانية، كيف تنظر لهذه 
الشهادة؟ وما أهميتها لمسيرتكم العلمية 

والعملية ؟ 
تعني زمالة أكاديمية التعليم العالي البريطانية اعترافًا دوليًا 

بمهنية الحاصل عليها في التعليم والتعلم في مجال 
التعليم العالي، وتهدف إلى إكساب أعضاء هيئة التدريس 
المعرفة والمهارات التي تيسر عمليتي التعليم والتعلم، 
وذلك بتدريبهم على أحدث الأساليب والاستراتيجيات في 
مجالات التدريس والتقويم الجامعي، وهي عبارة عن أداة 

قوية كي يدرك عضو هيئة التدريس ما يتميز به من مواهب 
وتعكس الكفاءات المهنية له في مجالي التعليم والتعلم، كما 

أنها تعني التحسن الدائم عن طريق رفع نوعية التدريس 
في مجال التعليم العالي كمحرك رئيسي لنجاح الطلاب 

في الحصول على المقومات والمهارات الرئيسية التي 
يحتاج إليها سوق العمل، وبالإضافة إلى ذلك، فهي تدعم 

مؤسسات التعليم العالي لتحقيق الطموحات الاستراتيجية 
الخاصة بتشكيل وتكوين مستقبل التعليم الجامعي، لذلك 

فإن شهادة الزمالة المتقدمة التي حصلت عليها من 

حوار مطول ومشوق   
عن الجامعة وتطورها 

ودورها في خدمة 
المجتمع وسياستها 

في تطوير كادرها 
الإداري والاحتفاظ به

إنجاز الآيزو يتماشى مع   
استراتيجية الجامعة 

ككل في تحقيق 
الجودة الشاملة 

للبرامج والتخصصات 
التي تقدمها  

الرؤية الواضحة   
ودعم الإدارة أهم 

أسباب نجاح الجامعة 
وتحقيقها للإنجازات
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تحرص الجامعة دائماً على تعزيز دورها كجامعة 
بحرينية تسعى دوماً لخدمة البحرين قيادةً 

وشعباً، حيث تولي اهتماماً كبيراً للفعاليات 
المجتمعية

الأكاديمية تشكل بالنسبة لي  التزام فردي ومؤسسي تجاه المهنية في مجالي 
التعليم والتعلم في التعليم العالي.

تشغل حالياً منصب نائب الرئيس للشؤون الإدارية والمالية 
وخدمة المجتمع، وكنت قبل ذلك مستشاراً للرئيس ومديراً 

للشؤون الإدارية والمالية، حدثنا أكثر عن استراتيجية 
الجامعة في تطوير العمل الإداري.

تعمل الجامعة على تطوير كادرها الإداري واستقطاب الخبرات والكفاءات وصولًا 
إلى تحقيق رؤيتها التي تركز على توفير أفضل الخدمات للطلبة مما يسهم في 

تعزيز مسيرتها الأكاديمية  وتحسين نوعية المخرجات التعليمية للطلبة .
وتنظر الجامعة للكادر الإداري باعتباره العنصر المساند لسير العمل الأكاديمي، 

حيث تولي أهمية كبيرة لتطوير الكادر الإداري وصقل مهاراتهم من خلال التدريب 
وتوفير كافة الإمكانيات التي من شأنها رفع القدرة الإنتاجية لكوادرها، واتباع 

سياسة تحفيز الموظفين والاحتفاظ بهم مما ينعكس بشكل إيجابي على 
مسيرة الجامعة في مختلف المجالات الإدارية.

هل تعتقدون أن استراتيجية الجامعة في تطوير كادرها 
الإداري، انعكست إيجاباً في حصول الجامعة على شهادة 

الآيزو في مجال العمل الإداري تقديم الدعم الإداري للطلاب 
في جامعة العلوم التطبيقية )ISO 9001: 2015(؟

لا شك أن هذا الإنجاز يتماشى مع استراتيجية الجامعة ككل في تحقيق 
الجودة الشاملة للبرامج والتخصصات التي تقدمها  من خلال تطوير الخطط 

والمناهج بما يتناسب مع متطلبات مجلس التعليم العالي ويتلائم مع التطورات 
العالمية لتلبية إحتياجات المجتمع المحلي والإقليمي والدولي، فالهدف من هذه 

الشهادة هو جعل العمليات الإدارية داخل الجامعة تسير بشكل منظم وأكثر 
كفاءة  وفعالية ضمن الخطة الإستراتيجية للتنظيم الإداري والمالي، وإنجاز الآيزو 

إن دل على شيء فإنما يدل على كفاءة الكادر الإداري بالجامعة واحترافيتهم 
في تنفيذ مهامهم، وكما ذكرت سابقاً فإن الجامعة تنظر للكادر الإداري باعتباره 

العنصر المساند لسير العمل الأكاديمي. 

حصول الجامعة على شهادة الآيزو ليس الإنجاز الوحيد لها 
هذا العام، هل يمكنك أن تبرز لنا أهم الإنجازات التي 

حققتها الجامعة خلال الفترة التي مضت؟
إذا أردنا التحدث عن الإنجازات فلا بد من الحديث عن إدارة الجامعة والدعم الكبير 

الذي تقدمه لتطور هذه الجامعة، بدءاً من سعادة الأستاذ الدكتور وهيب الخاجة 
رئيس مجلس الأمناء، ومروراً بمجلسي الإدارة والأمناء، وصولًا إلى سعادة 

الأستاذ الدكتور غسان عواد رئيس الجامعة ورؤيته الحديثة في قيادة هذه 
الجامعة وتطويرها من خلال العمل بروح الفريق الواحد لتحقيق الإنجاز تلو الإنجاز 

لهذه المؤسسة التعليمية الرائدة.
 

في الحقيقة إنجازات الجامعة خلال العام الماضي كثيرة وكبيرة ولكن أهمها 
هو حصول الجامعة على الاعتماد المؤسسي من قبل الأمانة العامة لمجلس 

التعليم العالي،  هذا إضافة إلى كونها الجامعة الخاصة الوحيدة التي تم تصنيفها 
ضمن أفضل خمسين جامعة عربية في التقرير السنوي الذي أصدره مركز 

تصنيف الجامعات العالمي التابع لمؤسسة  )كواكوارلي سيموندز البريطانية(، 
إضافة إلى تصدرها قائمة الجامعة الخاصة البحرينية و25 عربياً في تصنيف 

الجرين ماتريك العالمي للجامعات الخضراء، وحصولها على شهادة الآيزو في 
العمل الإداري )ISO 9001: 2015( ، وقيامها خلال العام الماضي بنشر أكثر من 

100 بحث علمي محكّم في سنة واحدة لأول مرة منذ تأسيسها، ونجاحها في 
استضافة أكثر من 65 باحث ومتخصص من حول العالم في المؤتمر العالمي 

الـمُحكّم "المستقبل المستدام" ، وأخيراً تعاونها مع أكاديمية التعليم العالي 
البريطانية لتأهيل أعضاء هيئة التدريس للحصول على شهادة الزمالة من 

الأكاديمية، واختيار الجامعة لتكون مركز تدريب معتمد من قبل الأكاديمية.

 تشهد الجامعة أنشطة كثيرة ومتنوعة على صعيد 
خدمة المجتمع، كيف تنظر الجامعة إلى تعزيز دورها 

ومسؤوليتها الاجتماعية تجاه المجتمع ؟
تحرص الجامعة دائماً على تعزيز دورها كجامعة بحرينية تسعى دوماً لخدمة 
البحرين قيادةً وشعباً، حيث تولي اهتماماً كبيراً للفعاليات المجتمعية وتحرص 

دائماً على التواصل مع المؤسسات والمراكز الوطنية التي تنشط في هذا 
المجال للوصول إلى تحقيق التنمية المجتمعية الشاملة، حيث تهدف الجامعة 

إلى ترسيخ العمل المجتمعي في نفوس منتسبيها وتسعى باستمرار إلى 
تنفيذ الفعاليات والبرامج التي تصب في خدمة المجتمع إيماناً منها بأهمية 
المؤسسات الأكاديمية في تقدم المجتمعات ودعم عجلة التنمية من خلال 

تخريج طلبة يشعرون بالانتماء والمواطنة والمسؤولية تجاه مصلحة بلادهم.
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الجامعة تعزز دورها في خدمة المجتمع ضمن 
مجموعة من الأنشطة والفعاليات

خدمة 
المجتمع

42
في إطار نشاطات مكتب خدمة المجتمع نظم المكتب 

سلسلة من الأنشطة والفعاليات في مجال الخدمة 
المجتمعية إنطلاقاً من رسالة الجامعة ورؤيتها التي تركز 

على التواصل مع كافة فئات المجتمع البحريني وصولا 
إلى جهود موحده في سبيل تعزيز الحس الاجتماعي لدى 

منتسبي الجامعة.

تنظيف ساحل العكر الشرقي 
وتمثلت نشاطات خدمة المجتمع المشاركة في مجموعة 
من المناسبات الوطنية والاجتماعية ضمت حملة لتنظيف 

ساحل العكر الشرقي على مرحلتين تحت رعاية معالي 
الشيخ هشام بن عبد الرحمن آل خليفة محافظ محافظة 
العاصمة بتنظيم من مكتب خدمة المجتمع وبالتعاون مع 
جمعية العكر الخيرية وبمشاركة فريق قلب واحد الإعلامي 

ووثيقة محافظة العاصمة للتطوع ، حيث تهدف هذه 
الحملة إلى المحافظة على البيئة والسواحل العامة بمملكة 

البحرين ورفع مستوى الوعي والمسؤولية المجتمعية لدى 
منتسبي الجامعة، والمجتمع المحلي.

واشتملت الحملة على تنظيف الساحل من أجل الحفاظ  
على الحياة الفطرية في رأس العكر البحري من أشجار القرم 

والطيور المهاجرة، وذلك بمشاركة متطوعوين من الكادر 
الأكاديمي والإداري وطلبة وخريجي الجامعة ومتطوعين من 

قرية العكر.

وعن هذه الحملة صرح الدكتور محمد يوسف نائب رئيس 
الجامعة للشؤون الإدارية والمالية وخدمة المجتمع أن 

الجامعة نظمتها حرصاً منها على دعم مختلف المشاريع 
الرامية إلى زيادة مستوى الوعي العام بقضايا البيئة، مشيراً 

إلى أن هذه الحملة انبثقت من المسؤولية المجتمعية 
التي توليها الجامعة للاهتمام والمحافظة على النظافة 

والمرافق العامة ورعاية البيئة، وتشجيع الشراكة 
المجتمعية ونشر مضامينها بين المهتمين وتثقيف 

المجتمع حيال الحفاظ على رونق السواحل وتطويرها.

زيارات
إلى ذلك نظم مكتب خدمة المجتمع زيارات تعريفية إلى 

مجلسي الشورى والنواب ضمت وفد من منتسبي الجامعة 
في كلية الحقوق وقسم العلوم السياسية، حيث تعرفوا 

على هيكل وآلية عمل مجلسي الشورى والنواب، كما 
حضروا جانب من جلسات النواب والشورى إلى جانب الاطلاع 

على المرافق العامة للمجلسين.

وتفعيلًا لمذكرة التفاهم الموقعة ما بين الجامعة والأمانة 
العامة لمجلس النواب، تم تقديم دورة تدريبية لمنتسبي 

الأمانة حول مهارات التنسيق والمتابعة وأعمال السكرتارية. 

وفي سياق ذي صلة جاءت زيارة وفد من أساتذة وطلبة 
كلية الحقوق وقسم العلوم السياسية إلى بيت الأمم المتحدة 
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تركّز رسالة الجامعة على خدمة 
المجتمع لتعزيز الحس الاجتماعي 

لمنتسبي الجامعة

بمملكة البحرين، حيث تعرف الوفد على نشاطات الأمم المتحدة وأهداف 
التنمية المستدامة، كما جرى بحث أطر التعاون بين الجامعة وبيت الأمم 

المتحدة في مملكة البحرين.

كما اشتملت نشاطات المكتب زيارة لدار يوكو لرعاية المسنين، تزامناً مع 
الإحتفال باليوم العالمي للمسن، لبحث سبل تعزيز التعاون ما بين الجامعة 

والدار، قبل أن يلتقي وفد الجامعة بالمسنين، ويقدموا لهم الهدايا التذكارية 
تعبيراً عن مشاعر المحبة والتقدير التي يحملونها لهم، إضافة إلى زيارة دار 
البر لرعاية الوالدين بمشاركة عدد كبير من الكادر الأكاديمي والإداري وطلبة 

الجامعة.

يوماً ترفيهياً لمنتسبي مركز العناية بمتلازمة 
داون

أقامت الجامعة يوماً ترفيهياً لمنتسبي مركز العناية بمتلازمة داون بالتزامن مع 
احتفالات المملكة بالأعياد الوطنية، بالإضافة إلى المشاركة في مسيرة المشي 

مع الكفيف التي نُظمت من قبل جمعية الصداقة للمكفوفين تحت شعار 
"مساندة المجتمع للكفيف .. واجبنا جميعاً"، بمناسبة اليوم العالمي للعصا 

البيضاء.

اليوم الصحي
وفي إطار فعاليات خدمة المجتمع جاءت فعاليات اليوم الصحي الذي أقيم تحت 

رعاية رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور غسان عوّاد وبالتعاون مع مستشفى 
الملك حمد الجامعي وفريق نبضة حياة الإسعافي، وتضمنت الفعالية حملة 

للتبرع بالدم بإشراف أطباء مستشفى الملك حمد، كما قام فريق نبضة حياة 
الإسعافي بعمل فحوصات شاملة وتقديم التثقيف الصحي الشامل للعديد من 

الأمور الصحية منها العلاج الطبيعي والرياضي والغذائي والنفسي والأشعة 
والصحة العامة؛ بالإضافة إلى فحص صحة الأسنان، و قياس النظر وضغط 

العين كذلك شارك مستشفى شفاء الجزيرة في تقديم الفحوصات المقدمة 
للجمهور.

مشروع مناظرات البحرين
وأخيراً استضافة مناظرتين جماهيريتين بتنظيم من جمعية الموهبة والإبداع 

البحرينية ضمن مشروع مناظرات البحرين، وجاءت المناظرة الأولى بعنوان 
"تخصيص مقاعد للشباب في مجلس النواب"، في حين حملت المناظرة 

الثانية عنوان "سيمنح هذا المجلس إجازة الولادة للأبوين"، ويأتي الهدف من 
استضافة هذه المناظرات إلى تعزيز جانب الحوار والنقاش البناء لدى الطلبة.
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 البحث العلمي بالجامعة ...  
الرؤى والتطلعات

البحث 
العلمي

44
القائم بأعمال عميد البحث العلمي 

والدراسات العليا: البحث العلمي أحد الأعمدة 
الثلاثة وأهم  الأهداف الاستراتيجية التي 

تبنتها الجامعة

الجامعة دأبت ومنذ نشأتها على تشجيع 
الباحثين لإنجاز مشاريعهم البحثية ونشر 

أوراقهم العلمية في المجلات العالمية 
والمحلية والإقليمية

تمثل عمادة البحث العلمي والدراسات العليا أحد أهم  
أعمدة الجامعة ويأتي هذا من الحقائق التي تؤكد أهمية 
البحث العلمي في أي مؤسسة أكاديمية. كما أن للبحث 

العلمي تأثير كبيراٌ على إعتمادية ومكانة الجامعة ولهذا فإن 
الخطة الاستراتيجية للجامعة وضعت لتتوافق مع توجهات 

مجلس التعليم العالي حيث تهدف الخطة إلى زيادة المخرجات 
من حيث جودة وعدد البحوث مع العمل يداٌ بيد مع سوق 

العمل في مملكة البحرين ودول مجلس التعاون الخليجي. 

كما تقدم الجامعة مجموعة من برامج الماجستير، هذه 
البرامج تدعم البحث العلمي بأعتبارها أحد مصادر البحث 

العلمي في الجامعة كما أن التعليم المرتكز على البحث 
يمثل توجه الجامعة في الدراسات العليا خاصةٌ، وفي هذا 

السياق توفر عمادة البحث العلمي والدراسات العليا الدعم 
اللازم لأبحاث الدراسات العليا من خلال توفير الدعم المالي مع 

تامين موارد الجامعة اللازمة لتحقيق متطلبات الباحثين في 
الدراسات العليا وكذلك التدريسيين. 

وتسعى عمادة البحث العلمي والدراسات العليا إلى تشجيع 
أعضاء  هيئة التدريس في الجامعة للمساهمة في نشر 

بحوثهم في المجلات العلمية العالمية الرصينة وكذلك 
دعم وتشجيع المشاركة في المؤتمرات والندوات وورش 

العمل محلياٌ وأقليمياٌ وعالميا. ومن أجل ظهور متميز 
للجامعة تدعم عمادة البحث العلمي والدراسات العليا تأليف 

الكتب العلمية وهذا الدعم واضح من خلال الكتب المؤلفة 
من قبل أعضاء  الهيئة التدريسية في الجامعة والتي 

تتجاوز الخمسين والمتوفرة في مكتبة الجامعة وموقعها 
الإلكتروني.

التقينا الأستاذ الدكتور يزيد أحمد السبوع القائم بأعمال  
عميد البحث العلمي والدراسات العليا لننقل لكم هذا 

الحوار حول عمادة البحث العلمي ودورها ، واستراتيجيتها 
وخططها في دعم البحث العلمي بالجامعة.

مرحباً بكم في العدد الثامن من حياة 
الجامعة، لقد تسلمت مهامك كعميد للبحث 

العلمي منذ فترة قريبة، هل ترى أن البحث 
والنشر العلمي في الجامعة يسير بالاتجاه 

الصحيح؟ 

أنشأت عمادة البحث العلمي و الدراسات العليا لتكون 
حاضنة للتميزالعلمي في المجال البحثي ومجال الدراسات 

العليا حيث عمل الزملاء السابقين ممن تسلموا دفة 
العمادة على وضع الأسس و التعليمات الناظمة لبحث 

علمي مميز، وبعد انضمامي لهذه الكوكبة المتميزة منهم 
سنكمل الطريق الذي بدأوه للنهوض والارتقاء بالبحث 

العلمي في الجامعة عن طريق وضع سياسات وإجراءات 
واضحة تنظم عمل العمادة وتسهم في نشر ثقافة البحث 

العلمي و تقديم برامج دراسات عليا مميزة.

كيف تنظر لواقع البحث العلمي بالجامعة 
وما هي خطتكم لتطوير هذه العمادة 

المهمة ؟

إن المتابع إلى واقع البحث العلمي في الجامعة يدرك أنها 
تسير في الطريق الصحيح والمخطط له استراتيجياً لتحقيق 
رؤية الجامعة ورسالتها في هذا المضمار، حيث يعد البحث 

العلمي أحد الأعمدة الثلاثة وأهم  الأهداف الاستراتيجية 
التي تبنتها الجامعة بما يكفل تطوير ونشر ثقافة البحث 

العلمي فيها وتحقيق تميز  بحثي من حيث عدد وجودة 
الأبحاث الصادرة عن الجامعة، ولتحقيق هذا التميز نحتاج 

في الجامعة إلى بذل الجهود المشتركة والعمل كفريق 
وأحد مكون من إدارة الجامعة وطاقمها الأكاديمي والإداري 
والطلبة ودعم الجميع كل حسب اختصاصه، ومن أجل ذلك 
تتطلع عمادة البحث العلمي و الدراسات العليا في الجامعة 

إلى مايلي:
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الأستاذ الدكتور يزيد أحمد السبوع 

 القائم بأعمال عميد البحث العلمي 
والدراسات العليا

1.   العمل على تأسيس فريق بحثي يتكون من باحثين متميزين يتمتعون 
بعلاقات وشراكات بحثية مع باحثين من جامعات ومؤسسات علمية ذات 

سمعة عالية لإجراء  البحوث العلمية المميزة المشتركة ونشر إنتاجهم 
البحثي في المجلات المفهرسة في قواعد البيانات المعروفة  العالمية 

.ISI و Scopus المشهورة مثل

الاستمرار بتوجيه الدعوات لأعضاء  الهيئة التدريسية للتقدم بطلبات     .2
لتمويل إجراء  وتنفيذ مشاريعهم البحثية لإنتاج أبحاث مميزة و نشر 

نتائج أبحاثهم في مجلات ذات سمعة عالية ومفهرسة في قواعد بيانات 
معروفة .

تطوير وإنشاء قاعدة بيانات إلكترونية للمنشورات البحثية لأعضاء  هيئة     .3
التدريس ومشاريعهم العلمية ورسائل الماجستير ووضعها على موقع 

الجامعة الإلكتروني.

وضع تعليمات لمنح جوائز بحثية مثل )جائزة أفضل مشروع بحث، جائزة     .4
أفضل باحث، جائزة أفضل رسالة ماجستير( وذلك لتشجيع الباحثين 

وتحسين مخرجاتهم البحثية.

العمل على مراجعة لوائح النشر والمشاركة في المؤتمرات والمجلات بما     .5
يكفل زيادة المنشورات البحثية.

عمل اتفاقيات بحثية مع الجامعات والمؤسسات ذات السمعة البحثية     .6
العالية.

دعوة خبراء متميزين للمشاركة في ورش عمل في مجال البحث العلمي.    .7

8.   وضع بنود خاصة ضمن لوائح حوافز النشر لمنح حوافز إضافية لأعضاء  
 Google أو Scopus هيئة التدريس ذوو معدلات الاقتباس العالية وفقًا

.ResearchGate أو Scholar

تشجيع أعضاء  الهيئة التدريسية  في الجامعة على المشاركة في هيئات     .9
التحرير والتقييم في المجلات الدولية ذات السمعة العالية واللجان الفنية 

للمؤتمرات الدولية والوطنية.
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 هناك معايير عالمية لتصنيف الأبحاث مثل قاعدة بيانات 
ISI و Scopus وغيرها، هل تقيم عمادة البحث العلمي 

ورش عمل ودورات لتعريف أعضاء هيئة التدريس بمتطلبات 
وشروط النشر في المجلات العلمية المرموقة التي تراعي 

هذه المعايير العالمية ؟
كما تم الذكر سابقاً، يعتبر البحث العلمي من أهم  المعايير التي يتم تقيم 

الجامعات و تصنيفها على جميع المستويات وعن طريق النشر العلمي في 
الأوعية البحثية وقواعد البيانات المتميزة والمشهورة تصبح الجامعة معروفة 

إقليمياً وعالمياً، ومن أهم  قواعد البيانات واشهرها هو قاعدة بيانات سكوبس 
و ISI، وفي هذا الخصوص تعمل العمادة على تقديم الخدمات والاستشارات 

وعقد المحاضرات والندوات والحوارات المتخصصة ذات العلاقة المباشرة 
لتوضيح جميع الإشكالات أو الصعوبات التي يمكن ان تواجه الباحثين وخصوصاً 

الجدد منهم مما يسهم في تعريفهم واطلاعهم على طرق الكتابة العلمية 
للأبحاث وشروط النشر في المجلات العلمية المرموقة لقواعد البيانات التي 

ذكرناها سابقاً.

الأمانة العامة لمجلس التعليم العالي أكدت في 
استراتيجيتها على أهمية دعم البحث العلمي من قبل 

مؤسسات التعليم العالي،  هل أخذتم بالاعتبار عند 
تطوير منهجية البحث العلمي للجامعة  بحيث  تتوافق مع 

استراتيجية البحث العلمي لمجلس التعليم العالي؟

نصت لائحة تنظيم البحث العلمي لمؤسسات التعليم العالي والصادرة عن 
الأمانة العامة لمجلس التعليم العالي على اعتبار البحث العلمي جزءاً اساسياً 
من وظائف المؤسسة وأن يتم وضع سياسة واستراتيجية واضحة وداعمة 

للبحث العلمي في المؤسسات التعليمية، وعليه فقد عملت الجامعة على 
تطبيق بنود هذه اللائحة من خلال وضع الخطط و السياسات التي تتماشى 

معها و أخذت على عاتقها تخصيص ما نسبته 3% على الأقل من مجمل 
ايراداتها السنوية كميزانية دعم البحث العلمي بجميع أوجه الصرف ولموضحة 
في المادة )10( من هذه اللائحة والتي تشتمل على دعم المشاريع البحثية وما 

يتعلق بها ونفقات النشر العلمي في المجلات العلمية المحكمة والمؤتمرات 
وكذلك نفقات إعداد المؤتمرات وتنظيمها، وغيرها من أوجه الصرف على 

البحث العلمي، حيث تعمل الجامعة وعن طريق عمادة البحث العلمي 
والدراسات العليا بتقديم التقارير الشهرية والسنوية اللازمة التي تؤكد التزامها 

التام ببنود هذه اللائحة و متطلباتها. 

تمثل عمادة البحث العلمي والدراسات العليا 
أحد أهم  أعمدة الجامعة ويأتي هذا من 

الحقائق التي تؤكد أهمية البحث العلمي في 
أي مؤسسة أكاديمية

نجحت الجامعة خلال العام الماضي بنشر أكثر من 100 بحث 
علمي في عام واحد ما انعكاسات مثل هذا الإنجاز على 

العملية التعليمية بالجامعة؟

حققت الجامعة خلال العام الماضي إنجازاً عظيماً بنشر أعضاء  هيئة التدريس 
فيها أكثر من 100 بحث في المجلات والمؤتمرات العلمية والذي يعد رقماً عالياً 

مقارنة مع ما يتم نشره في بعض الجامعات خلال عام واحد وهذا يعود  لكفاءة 
أعضاء  الهيئة التدريسية و كذلك لما تقدمه الجامعة من حوافز لتشجيع 
أعضاء  الهيئة التدريسية على النشر العلمي، ومما لا شك فيه أن النشر 
العلمي له الأثر الكبير على المسيرة التعليمية لأي مؤسسة أكاديمية لأنه 

يشكل أحد العناصر الأساسية في رسالة الجامعة وكذلك يعد النشر العلمي 
أحد أهم  العوامل التي تحدد مكانة الجامعة ومستواها بين الجامعات بما يتم 

نشره من أبحاث جديدة ومميزة والذي يترتب عليه زيادة إقبال الطلبة وأعضاء  
الهيئة التدريسية ونوعيتهم على الجامعة، فالرابط بين البحث العلمي ومسيرة 

الجامعة التعليمية وثيق حيث أنه لا يمكن لأي مؤسسة تعليمية امتلاك بحث 
علمي مميز من دون وجود طاقم أكاديمي مميز وما لذلك من انعكاس إيجابي  

على نوعية البرامج التي تقدمها الجامعة و مستويات الطلبة فيها.

فالنشر العلمي يساهم  في تمتين و تقوية قدرات الباحثين العلمية زيادة على 
ما يكتسبه الباحث من خبرة وعمق وحرفية تمكنه من الإلمام والسيطرة على 

اختصاصه مما ينعكس على العملية التعليمية من حيث النوعية المتميزة 
للطالب والقدرة على الربط بين التطوير العلمي الحاصل والناتج من إجراء  

البحوث العلمية وبين المادة العلمية التي يتم تدريسها للطالب، فنشر أكثر 
من 100 بحث في السنة يعني أن هناك قدرات بحثية وعلمية قادرة على إحداث 

التغيير والتطوير المطلوب في العملية التعليمية بما يتماشى مع التقدم 
العلمي الحاصل في جميع المجالات.

هل هناك مكافآت ترصد من قبل الجامعة لتحفيز أعضاء  
الهيئة الأكاديمية على زيادة إنتاجهم البحثي ؟

دأبت الجامعة ومنذ نشأتها وعن طريق عمادة البحث العلمي و الدراسات 
العليا على تشجيع الباحثين على إنجاز مشاريعهم البحثية ونشر أوراقهم 

العلمية في المجلات العالمية والمحلية والإقليمية وكذلك المشاركة 
بالمؤتمرات العلمية وخصصت جزء من ميزانيتها لهذه الغاية، ففي هذا 

المجال تعمل الجامعة وعن طريق العمادة بمنح مكافآت نشر لأعضاء  الهيئة 
التدريسية لنشر أبحاثهم في المجلات العلمية سواء كانت محلية أو إقليمية أو 

دولية أو قيامهم بنشر أبحاثهم في المؤتمرات العلمية. وبالإضافة إلى ذلك تقوم 
الجامعة بدفع بدل مصاريف النشر للأبحاث التي يتم نشرها في المجلات التي 

يتطلب النشر فيها دفع رسوم مقابل ذلك، و كذلك تقوم الجامعة وعن طريق 
العمادة بتغطية كاملة لمشاركة أعضاء  الهيئة التدريسية في المؤتمرات 

العلمية و خصوصاً الدولية منها والتي تشمل رسوم المشاركة – التذاكر 
– الإقامة. كل ذلك من أجل توفير البيئة المناسبة والداعمة لأعضاء الهيئة 

التدريسية وتشجيعهم على البحث العلمي عالي الجودة.
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